
 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

อาชีวศึกษาจังหวัดราชบุร ี
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 



ค าน า 
 

              แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ของ วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง  จังหวัด 
ราชบุร ีนี้ ได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  2563  ท่ีมีความสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของ
เทคโนโลยี   เศรษฐกิจและสังคม  มุ่ งเน้นความเข้มแข็งให้กับระบบบริหารจัดการของสถานศึกษา                
ท่ีมีแนวปฏิบัติสอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  อีกท้ัง
ยังจัดให้มีการด าเนินโครงการต่างๆ  เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา  เพื่อให้สถานศึกษาใช้เป็น
แนวทางในการจัดการศึกษาท่ีสอดรับกับการด าเนินการประกันคุณภาพและเพื่อพร้อมรับการประกันคุณภาพ        
จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (สมศ.)  ต่อไป 
 

             วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง งานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  วิทยาลัย
การอาชีพบ้านโป่ง ได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2563 ซึ่งประกอบด้วย งบบุคลากร    
งบด าเนินงาน งบลงทุน และงบรายจ่ายอื่น  ฉบับนี้คงจะเป็นประโยชน์  ต่อฝ่ายบริหาร หัวหน้างาน  และแผนก
วิชาในการน าไปเป็นแนวทางในการด าเนินงานเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ
ต่อไป 
 

             ท้ายนี้ หวังว่าฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ของวิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง คงเป็นประโยชน์ในการ
พัฒนาและบริหารจัดการของวิทยาลัยฯ ต่อไป 
 

                          ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
                         วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง 

                       ตุลาคม 2562 
 
 

 

 

 

 
 
 



         
สารบัญ 

         

 เร่ือง/รายการ หน้า 

1. ส่วนท่ี 1 บทน า วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายบริการ ส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 1 

 - ยุทธศาสตร์  มาตรการ และโครงการส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

 - นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ   

2. ส่วนท่ี 2 ข้อมูลพื้นฐาน  วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง 26 

 - จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดดเด่น  

 - กลยุทธ์และมาตรการ ของสถานศึกษา  

 - ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานท่ี  

 - แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร  

 - ข้อมูลบุคลากร  

 - ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา  

 - เป้าหมายจ านวนนักเรียน นักศึกษา  

3. ส่วนท่ี 3 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง 38 
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1. โครงการ/กิจกรรม รองบประมาณจัดสรร ประจ าปีงบประมาณ 2563 
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ส่วนท่ี 1 
บทน า 

   

วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ยุทธศาสตร์  ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

วิสัยทัศน์ 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เป็นผู้น าในการจัดการศึกษาสายอาชีพ เพื่อเป็นพลังขับเคล่ือน

เศรษฐกิจและสังคม เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและภูมิภาค 

พันธกิจ 
1.  จัดและส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
2.  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานก าลังคนสายอาชีพเข้าสู่สากล 

       3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพอย่างท่ัวถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค และเป็นธรรม 
4.  เป็นแกนกลางในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ เทคนิคและเทคโนโลยีของ

ประเทศ 
5.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการ

ฝึกอบรมวิชาชีพ 
6.  วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
7.  ส่งเสริม/พัฒนา ครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ มั่นคง และก้าวหน้าในวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ 
 1.  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 2.  เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
 3.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
 4.  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

มาตรการ 
 1.  ส่งเสริมศักยภาพสถานศึกษา 
 2.  การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
 3.  ปฏิรูปการเรียนการสอน 
 4.  ปฏิรูปส่ือและหลักสูตร 
 5.  ระเบียบวินัย ความภาคภูมิใจในชาติ 
 6.  ทุนและเงินสนับสนุนการศึกษา 
 7.  การสร้างและกระจายโอกาส 
 8.  สร้างความร่วมมือกับภาคเอกชนในทุกระดับ 
 9.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในระดับภูมิภาคอาเซียนและต่างประเทศ 
 10.  พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 11.  ส่งเสริมสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
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นโยบายและยุทธศาสตร์ของการพัฒนา ประกอบด้วย  4  นโยบาย  10  ยุทธศาสตร์            
28  กลยุทธ์ และ โครงการ 93 โครงการ 
 
 
 
 
 

 เป้าหมาย : ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาภายใต้ บริบทความร่วมมือกับสถานประกอบการ
ให้ได้ตามเปูาหมายของการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองและฝึกอบรมวิชาชีพก าลังคนอาชีวศึกษาท่ีอยู่นอก
ระบบให้เพิ่มขึ้น 
 ยุทธศาสตร์ ที่  1   มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของ
ตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล   
 กลยุทธ์ ที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะได้มาตรฐานเป็นท่ียอมรับของตลาดแรงงาน
และสังคมท้ังในประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากล 

โครงการส าคัญ 
1. โครงการศึกษาความต้องการการผลิตและพัฒนาก า ลังคน ท้ังปริมาณและคุณภาพ 

ภายในประเทศ 
1.1 ระดับจังหวัด 
1.2 ระดับกลุ่มจังหวัด 
1.3 ระดับกลุ่มอุตสาหกรรม  /กลุ่มอาชีพ 

2. โครงการศึกษาความต้องการการผลิตและพัฒนาก าลังคน ท้ังด้านปริมาณและคุณภาพตาม
กรอบความร่วมมือกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและสากล 

3.  โครงการศึกษาเปูาหมายการผลิตและพัฒนาก าลังคนระดับกลางของประเทศไทย ระยะ 15 ปี 
(ปีการศึกษา 2555 – 2569) 

ระยะท่ี 1  2555 - 2561 (60:40) 
ระยะท่ี 2  2562 - 2569 (70:30) 

กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพ ด้วยรูป แบบท่ี
หลากหลายท้ังการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาระบบทวิภาคี 

โครงการส าคัญ 
1. โครงการแลกเปล่ียนการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาและสถานประกอบ การในกลุ่ม

จังหวัด 
2. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและระดับสากล        
3. โครงการแลกเปล่ียนนักศึกษาอาชีวศึกษาระหว่างประเทศ 
กลยุทธ์ ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุน และเร่งรัดการจัดอาชีวศึกษาด้านความร่วมมือ ผลิตและพัฒนา

ก าลังคนร่วมกันระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ โดยเฉพาะการศึกษาระบบทวิภาคี และการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีเป็นความต้องการของตลาดแรงงาน 

โครงการส าคัญ 
1.  โครงการพัฒนาหลักสูตรทวิภาคี ให้สอดคล้องกับขนาดและความสามารถของสถาน

ประกอบการโดยเฉพาะ SME ภายใต้ความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
2.  โครงการจัดต้ังคณะกรรมการบริหารความร่วมมือในการผลิตและพัฒนาก าลัง คนอาชีวศึกษา

ระดับจังหวัด 

นโยบายที่ 1 :  มุ่งสร้าง/ผลิตก าลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
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 3. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการฝึกงานและฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

 กลยุทธ์ ที่ 4 ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมท่ีมีต่อการเรียนสายอาชีพ
ด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครองและชุมชน 

 โครงการส าคัญ 
 1.  โครงการส่งเสริมให้ มี การสร้างรายได้ ระหว่างเรียนเพื่อเพิ่มประสบการณ์ ของผู้เรียนและลด

ภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
 2.  โครงการพัฒนาระบบการแนะแนวอาชีพเชิงรุกเพื่อให้สามารถเข้าถึงพ่อแม่ ผู้ปกครอง และผู้มี

ส่วนเกี่ยวข้อง 
 3.  โครงการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ภาพลักษณ์เชิงคุณภาพไปยังกลุ่มเปูาหมาย ให้เห็น

ความส าคัญของการเรียนอาชีวศึกษาท่ีจะสร้างให้ เกิด “การศึกษาเพื่ออาชีพ คือ ดวงประทีปส่องชีวิต ช่วยเสริมสร้าง
เศรษฐกิจเพื่อชีวิตท่ีมั่นคง” 

 4.  โครงการสร้างภาพยนตร์ เพื่อประชาสัมพันธ์ และปรับภาพลักษณ์ เกี่ยวกับวิถีชีวิตชาว
อาชีวศึกษาเชิงสร้างสรรค์ 

 5.  โครงการส่งเสริมคนดีศรีอาชีวะ 
 6.  โครงการเยาวชนอาชีวะสัมพันธ์ ร่วมสร้างสรรค์สังคม 
 7.  โครงการอาชีวะอาสา เพื่อพัฒนาสังคม 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเพิ่มโอกาสการเรียนและการฝึกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษาให้กับกลุ่มผู้อยู่
นอกระบบ 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้ผู้อยู่นอกระบบการศึกษา ให้สามารถสร้างงาน สร้างรายได้ 
 โครงการส าคัญ 
 1.  โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และยกระดับรายได้ของชุมชน 
 2.  โครงการฝึกอาชีพระยะส้ันตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
 กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุน และร่วมมือพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพตลอด

ชีวิตให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการและผู้อยู่นอกระบบ 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการเทียบโอนประสบการณ์ในการท างานเพื่อให้คุณวุฒิทางการศึกษา 
 2. โครงการอบรมฝึกอาชีพร่วมกับหน่วยงานตามโครงการพระราชด าริ 
 3. โครงการฝึกอาชีพร่วมกับผู้รับผิดชอบโครงการตามนโยบายยุทธศาสตร์ 
 4. โครงการฝึกอาชีพให้กับผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส 
 กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนอบรมวิชาชีพเพื่อการพัฒนาต่อยอดอาชีพเดิมหรือสร้างอาชีพใหม่

ส าหรับผู้ประกอบอาชีพอิสระ 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการฝึกอบรมฝีมือแรงงานเพื่อสร้างหรือเปล่ียนอาชีพท่ีตรงกับความต้อง  การของ

ตลาดแรงงาน 
 2. โครงการอบรมยกระดับฝีมือแรงงานหลังเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรให้มีผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นไปตามสมรรถนะของกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการศึกษารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพโดยความร่วมมือกับ

สถานประกอบการ  
 2. โครงการพัฒนาคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรให้มีผลลัพธ์การเรียนรู้ให้ตรงกับสมรรถนะตาม

กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบประเมินมาตรฐานวิชาชีพตรงตามคุณวุฒิวิชาชีพ 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการพัฒนาระบบประเมินมาตรฐานวิชาชีพโดยความร่วมมือของสถานประกอบการ 
 2. โครงการฝึกอบรมพัฒนาคณะกรรมการผู้ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  สร้างระบบการจูงใจให้เกิดการตัดสินใจเข้าศึกษาต่ออาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1 ปรับระบบกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษาต่ออาชีวศึกษา 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการพัฒนาหลักเกณฑ์ เพื่อให้กองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษาจัดสรรเงินกู้ยืมให้แก่ผู้เรียน

อาชีวศึกษา  100% ในสาขาวิชาชีพที่ขาดแคลน 
 2. โครงการสนับสนุนด้านทุนการศึกษาและส่ิงอ านวยความสะดวก เช่น ท่ีพักและแหล่งรองรับ

งาน 
 กลยุทธ์ที่ 2 จัดหาแหล่งเงินสนับสนุนทุนการศึกษาให้ผู้ท่ีสนใจและคนเก่งได้ศึกษาใน ระดับปวช. 

ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการจัดหาแหล่งเงินทุนการศึกษาจากภายนอกสถานศึกษา 
 2. โครงการจัดหาแหล่งเงินทุนการศึกษาในสถานศึกษา 
 3. โครงการสนับสนุนเครื่องมือประจ าตัวพื้นฐานตามวิชาชีพ 
 กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุนแหล่งเงินทุนเพื่อการประกอบอาชีพอิสระหลังจบการศึกษา สร้างความ

มั่นคงในชีวิต 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการแนะแนวเส้นทางความก้าวหน้าเพื่อการประกอบอาชีพ (Career Path)  
 2. โครงการกองทุนต้ังตัวอาชีวศึกษา 
 3. โครงการเถ้าแก่น้อย 
 กลยุทธ์ที่ 4 มาตรการทางด้านภาษีอากรเพื่อการจูงใจให้สถานประกอบการให้ความร่วมมือใน

การจัดการอาชีวศึกษา 
   โครงการส าคัญ 
 1. โครงการศึกษาการสร้างแรงจูงใจ ทางด้านมาตรการภาษีอากรให้แก่ภาค เอกชน/สถาน

ประกอบการในการร่วมจัดการอาชีวศึกษา 
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  เป้าหมาย : 1)  มีปริมาณครู  คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาพอเพียงต่อ
การจัดการศึกษาระดับ ปวช. ระดับ ปวส. และระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการและการฝึกอบรม
วิชาชีพ 

   2) พัฒนาครู  คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพและได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างเสริมปริมาณครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1  การสนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านการอาชีวศึกษาจากภาครัฐ 
  
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการขออัตราก าลังข้าราชการ พนักงานราชการให้พอเพียง 
 2. โครงการขอรับงบประมาณค่าจ้างช่ัวคราวครูและเจ้าหน้าท่ี 
 3. โครงการคุรุทายาทครูวิชาชีพ  (ขอทุนการศึกษาและอัตราบรรจุแต่งต้ังครูวิชาชีพพันธุ์ใหม่

ให้แก่ผู้เรียนต้ังแต่ระดับ ปวช.,ปวส.,และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ) 
 กลยุทธ์ที่ 2  การสนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาจากภาคเอกชนและชุมชน 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการเชิญครูเกษียณอายุราชการเป็นครูพิเศษ อาจารย์พิเศษ 
 2. โครงการสร้างระบบเครือข่ายผู้เช่ียวชาญจากสถานประกอบการเป็นครูพิเศษ อาจารย์พิเศษ 
 3. โครงการครูพิเศษจากภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้านและผู้เช่ียวชาญในท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเสริมสมรรถนะและประสบการณ์เพื่อคุณภาพของครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้าน
อาชีวศึกษา 

 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาต่อ การฝึกอบรมและการปฏิบัติงาน 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการรัฐจัดทุนการศึกษาต่อปริญญาโทและปริญญาเอกท้ังในประเทศและต่างประเทศใน

สาขาวิชาท่ีเปิดสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
 2. โครงการรัฐจัดทุนการฝึกอบรมเทคโนโลยีใหม่ท้ังในประเทศและต่างประเทศ ในสาขาวิชาท่ี

เปิดสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
 3.  โครงการก าหนดมาตรการให้ครูวิชาชีพได้มีการพัฒนาสมรรถนะและประสบการณ์ ด้านวิชาชีพอย่าง

ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 
 4. โครงการก าหนดมาตรการให้มีการน าผลสัมฤทธิ์ ท่ีเกิดต่อผู้เรียนไปใช้ในการพิจารณาความดี

ความชอบ เล่ือนขั้นเงินเดือน  ให้ค่าตอบแทน การขอมีและเล่ือนวิทยฐานะ 
 5. โครงการจัดต้ังหน่วยศึกษานิเทศก์ในสถาบันการอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรอาชีวศึกษา 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการจัดต้ังสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรอาชีวศึกษา (ท าหน้าท่ี พัฒนาครู 

คณาจารย์และบุคลากรอาชีวศึกษาท้ังของรัฐและเอกชน) 
 2. โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

นโยบายที่ 2 :  พัฒนาปริมาณและคุณภาพของครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 
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 3. โครงการพัฒนาขีดความสามารถของครูในการจัดการเรียนการสอน 
 4. โครงการพัฒนาขีดความสามารถของศึกษานิเทศก์ในการนิเทศ 
 5. โครงการพัฒนาขีดความสามารถของเจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติงานสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา 
 6. โครงการพัฒนาขีดความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
 7. โครงการพัฒนาครูในการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนการสอน 
 8. โครงการพัฒนาศักยภาพในการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
 9. โครงการส่งเสริม สนับสนุนให้ ครูจัดท าต ารา เอกสารท่ีใช้ในการเรียนการสอน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสและความร่วมมือในการสร้างเสริมคุณภาพครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้าน
อาชีวศึกษา 

 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสและความร่วมมือกับภาครัฐ 
  โครงการส าคัญ 
  1. โครงการปรับบทบาทหน้าท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาให้รับ ผิดชอบ

สถานศึกษาอาชีวศึกษาท้ังของรัฐและของเอกชน 
  2. โครงการร่วมกับคุรุสภาก าหนดมาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพด้านอาชีวศึกษาเป็นการเฉพาะ 

(ก าหนดมาตรฐานในการขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูวิชาชีพใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ผู้บริหารสถานศึกษา
อาชีวศึกษา  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์ด้านอาชีวศึกษา) 

  3. โครงการร่วมกับส านักงาน ก.ค.ศ.ก าหนดมาตรฐานต าแหน่งมาตรฐานวิทยฐานะส าหรับครู
วิชาชีพ ผู้บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษาและศึกษานิเทศก์ด้านอาชีวศึกษาเป็นการเฉพาะ 

  4. โครงการร่วมกับส านักงาน ก.ค.ศ.และกระทรวงการคลังก าหนดมาตรฐานช่ัวโมงการสอน
ขั้นต่ าและขั้นสูงของครูในสถานศึกษาอาชีวศึกษาท้ังครูวิชาสามัญและครูวิชาชีพ 

  5. โครงการร่วมกับส านักงาน ก.ค.ศ.ปรับปรุง กฎ ระเบียบท่ีเป็นอุปสรรคในการบรรจุ  แต่งต้ัง 
ผู้ท่ีมีความรู้  ความสามารถและประสบการณ์ ด้านวิชาชีพเป็นครูวิชาชีพและคณาจารย์ โดย ก าหนดอัตราเงินเดือน 
ค่าตอบแทนตามความรู้  ความสามารถและประสบการณ์ 

 กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความร่วมมือกับภาคเอกชนและชุมชน 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการจัดต้ังกองทุนเพื่อพัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
 2. โครงการก าหนดหลักเกณฑ์ ในการแต่งต้ัง การทดสอบ การฝึกอบรมและการ  ออกใบรับรองการ

เป็นครูฝึกในสถานประกอบการ 
 3. โครงการความร่วมมือด้านวิชาการกับภาคเอกชนโดยใช้มาตรการด้านภาษีอากรเป็นแรงจูงใจ 
 4. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้และเผยแพร่ภูมิปัญญาระหว่างภาคเอกชน ชุมชนและสถานศึกษา 
 5. โครงการพัฒนาความยั่งยืนของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6. โครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่ิงประดิษฐ์ชุมชนสู่อุตสาหกรรมเชิงพาณิชย์ 
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 เป้าหมาย : สถานศึกษาของอาชีวศึกษามีมาตรฐานในด้านการจัดการเรียนการสอน ในระดับ 
ปวช.,ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการและเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน โดยความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษา สถานประกอบการท้ังภายในและต่างประเทศ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียนการสอน
ในระดับปวช.,ปวส.และปริญญาตรี สายเทคโนโลยี หรือสายปฏิบัติการและเพิ่มศักยภาพให้เป็นแหล่งเรียนรู้วิชาชีพและ
ฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างและเครือข่ายการเรียนรู้ 

 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการส่งเสริมความร่วมมือการจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ

และเอกชน 
  2. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือและใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
 3. โครงการส่งเสริมความร่วมมือและพัฒนาเครือข่ายภายใต้ข้อมูลและระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการบริหาร 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการบริหารจัดการตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐมี ธรรมา ภิบาลโดยยึด

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศหรือการบริหารจัดการ 
 3. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในให้เช่ือมโยงกับการประกันคุณภาพภายนอก 
 4. โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย 
 กลยุทธ์ที่ 3 ร่วมมือกับสถานประกอบการในการเปิดสอนระดับปวช. ,ปวส. และปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการร่วมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน

ระดับปวช.,ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
 กลยุทธ์ที่ 4 เร่งรัดการจัดเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอนระดับ
ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 

  โครงการส าคัญ 
 1. โครงการเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
 2.  โครงการจัดหาแหล่งสนับสนุนจากต่างประเทศ 
 3.  โครงการพัฒนาและเพิ่มจ านวนบุคลากรให้เป็นไปตามมาตรฐานของการจัด การเรียนการสอน

ระดับอุดมศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักวิจัยและนวัตกรรมอาชีวศึกษาภายใต้ ความร่วมมือ

กับสถานประกอบการและชุมชน 
 โครงการส าคัญ 
 1.  โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการด้านการวิจัย 

นโยบายที่ 3 :  พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม่ 
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 2.  โครงการผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสนองตอบความต้องการของสถาน ประกอบการและ
ชุมชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษาท้ังภายในและต่างประเทศ 

 กลยุทธ์ที่ 1 เจรจาแสวงหาความร่วมมือท้ังในประเทศและต่างประเทศ 
 โครงการส าคัญ 
 1.  โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการและสถานศึกษาท้ังภายในและต่าง ประเทศ 
 2.  โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้บุคลากรระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษาท้ังภายใน และต่างประเทศ 
 3.  โครงการแลกเปล่ียนนักวิจัยระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษา ท้ังภายในและต่างประเทศ 
 4.  โครงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาอาชีวศึกษาท้ังภายในและต่างประเทศ 
 5.  โครงการให้ทุนสัมมนาวิชาการ ประชุมวิชาการ 
 
 
 
 เป้าหมาย : ผู้บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะการบริหารอย่างมีคุณภาพโดยการมีส่วนร่วม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพผู้บริหาร 

 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการพัฒนาผู้บริหารโดยฝึกประสบการณ์จริง (On the Job Training) 
 2. โครงการฝึกอบรมวิชาการด้านการบริหารสถานศึกษา 
 3. โครงการฝึกอบรม ICT เพื่อการบริหาร 

 กลยุทธ์ที่  2  ส่ง เสริมและสนับสนุนการใช้อุปกรณ์ เครื่ องมือ  นวัตกรรม องค์ความรู้             
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ 

 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการจัดการระบบต้ังศูนย์ ข้อมูลเทคโนโลยี สารสนเทศในสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุนให้มีการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายในการลงทุนทางการศึกษา 
 โครงการส าคัญ 
 1. โครงการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายรายหัวตามประเภทสาขาวิชา 
 2. โครงการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร 
 3. โครงการการวิเคราะห์งบประมาณการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 
 
 

นโยบายที่ 4 :  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม่ 
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นโยบาย  ยุทธศาสตร์  ที่เกี่ยวข้อง 
1.  นโยบายรัฐบาล  11  ด้าน  คือ 
             1)  การปกปูองเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 2)  การรักษาความมั่นคงของประเทศ 
 3)  การลดความเหล่ือมล้ าของสังคมและการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
 4)  การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 5)  การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน 
 6)  การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 7)  การส่งเสริมบทบาทและใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
 8)  การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจั ยและพัฒนา และ
นวัตกรรม 
 9)  การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืน 
 10)  การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปูองกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
 11)  ปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
 ข้อที่ 4 การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 รัฐบาลจะน าการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์ และความเป็นไทยมา
ใช้สร้างสังคมให้เข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและคุณธรรมควบคู่กัน ดังนี้ 
 4.1  จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส าคัญท้ังการศึกษาในระบบและการศึกษา
ทางเลือกไปพร้อมกัน เพื่อสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ ประกอบอาชีพ
และด ารงชีวิตได้โดยมีความใฝุรู้และทักษะท่ีเหมาะสม เป็นคนดีมีคุณธรรม เสริมสร้างคุณภาพการเรียนรู้ โดยเน้นการ
เรียนรู้เพื่อสร้างสัมมาชีพในพื้นท่ี ลดความเหล่ือมล้ า และพัฒนาก าลังคนให้เป็นท่ีต้องการเหมาะสมกับพื้นท่ี ท้ังใน
ด้านการเกษตร อุตสาหกรรมและธุรกิจบริการ 
 4.2  ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปล่ียนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับ
ความจ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพื้นท่ีของสถานศึกษา และปรับปรุง และบูรณาการระบบการกู้ยืมเงินเพื่อ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาท้ังในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียนโดยจะพิจารณาจัดให้มีคูปอง
การศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 
 4.3  ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนท่ัวไปมีโอกาส
ร่วมจัดการการศึกษาท่ีมีคุณภาพและท่ัวถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้  กระจายอ านาจการ
บริหารจัดการศึกษาสู่สถานศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามศักยภาพและความพร้อม 
โดยให้สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคลและบริหารจัดการได้อย่างอิสระและคล่องตัวขึ้น 
 4.4  พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  เพื่อให้สามารถมีความรู้และทักษะใหม่ท่ี
สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต ปรับกระบวนการเรียนรู้และหลักสูตรให้
เช่ือมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพื่อให้เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียนท้ังในด้านความรู้ 
ทักษะ การใฝุเรียนรู้ การแก้ปัญหา การรับฟังความเห็นผู้อื่น การมีคุณธรรมจริยธรรม และความเป็นพลเมืองดี โดย
เน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องท้ังในและนอกโรงเรียน 
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 4.5  ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพื่อสร้างแรงงานท่ีมีทักษะโดยเฉพาะใน
ท้องถิ่นที่มีความต้องการแรงงาน และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เช่ือมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 
 4.6  พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู เน้นครูผู้สอนให้
มีวุฒิตรงตามวิชาท่ีสอน น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่ องมือท่ีเหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอน เพื่อเป็น
เครื่องมือช่วยครูหรือเพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การเรียนทางไกล การเรียนโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 
รวมท้ังปรับระบบการประเมินสมรรถนะท่ีสะท้อนประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
 4.7  ทะนุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่นๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามีบทบาท
ส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างสันติสุขและความปรองดองสมานฉันท์ใน
สังคมไทยอย่างยั่งยืน และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามความพร้อม 
 4.8 อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมท้ัง
ความหลากหลายของศิลปวัฒธรรมไทย เพื่อการเรียนรู้ สร้างความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และความเป็นไทย 
น าไปสู่การสร้างความสัมพันธ์อันดีในระดับประชาชน ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ  ตลอดจนเพิ่ม
มูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ 
 4.9  สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้านและวัฒนธรรมสากล และ
การสร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมท่ีเป็นสากล เพื่อเตรียมเข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรมของประชาคมอาเซียนและ
เพื่อการเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 
 4.10  ปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกท่ีดี รวมท้ังสนับสนุนการผลิตส่ือคุณภาพ เพื่อเปิดพื้นท่ีสาธารณะให้
เยาวชนและประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

2.  ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 
 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) ท่ีคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได้ด าเนินการ
ยกร่างตามแนวทางท่ีคณะรัฐมนตรีก าหนด เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ประกอบด้วย 
วิสัยทัศน์และเปูาหมายของชาติท่ีคนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกัน รวมท้ังนโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะซึ่ง
เป็นแนวทาง ทิศทาง และวิธีการท่ีทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งด าเนินการไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง 
เพื่อให้บรรลุซึ่งส่ิงท่ีคนไทยทุกคนต้องการ คือ ประเทศไทยมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน ในทุกสาขาของก าลังอ านาจ
แห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมืองต่างประเทศ เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี การพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดล้อม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 วิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 ความม่ันคง 

   การมีความมั่นคงปลอดภัย  จากภัยและการเปล่ียนแปลงท้ังภายในประเทศและภายนอกประเทศใน
ทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ท้ังมิติเศรษฐกิจ 
สังคม ส่ิงแวดล้อม และการเมือง 

   ประเทศ  มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ท่ีเข้มแข็งเป็น
ศูนย์กลางและเป็นท่ียึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองท่ีมั่นคงเป็นกลไกท่ีน าไปสู่การบริหารประเทศท่ี
ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

   สังคม  มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความ
เข้มแข็ง ครอบครัว มีความอบอุ่น 
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   ประชาชน  มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ท่ีมั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีท่ีอยู่อาศัยและ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

   ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  มีความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า 
ความม่ังคั่ง 

   ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง  ยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มประเทศ
รายได้สูงความเหล่ือมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น 

   เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง  สามารถสร้างรายได้ท้ังจากภายในและภายนอก
ประเทศสร้างรายได้ท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดส าคัญ
ของการเช่ือมโยงในภูมิภาคท้ังการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ มีบทบาทส าคัญใน
ระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง 

   ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง  ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทาง
การเงิน ทุนท่ีเป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ความยั่งยืน 

   การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้  และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อส่ิงแวดล้อมจน
เกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 

   การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลกซึ่ง
เป็นท่ียอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมมีคุณภาพดีข้ึน คนมีความรับผิดชอบ
ต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม 

   มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน  ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนเพื่อ
การพัฒนาในทุกระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

   ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคม  ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ 6 ด้าน  ได้แก่ 
 1.  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเปูาหมายท้ังในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและ

ปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมท้ังสร้างความเช่ือมั่นในกลุ่มประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีต่อประเทศ
ไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
   1.1  การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

  1.2  การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ และระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ
มั่นคงของฐาน ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม 

  1.3  การปรับกระบวนการท างานของกลไก ท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
 2.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพื่อให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การ

เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถใน
การแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนท้ังในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัย
ด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็น ผู้ประกอบการ รวมท้ังการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่ง
อนาคต ท้ังนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่ โครงสร้างพื้นฐานและระบบโล
จิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการท้ังในภาครั ฐและภาค
ธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
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 2.1  การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ
เช่ือมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนท่ีอยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบน ของ
ห่วงโซ่มูลค่าเพิ่ม 

 2.2  การพัฒนาภาคการผลิตและการบริการบนฐาน ของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าท่ีเข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการโดย
มุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการท่ีหลากหลายตาม
รูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจท่ีเปล่ียนไป รวมท้ังเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของ
โลก 

 2.3  การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนา วิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 

 2.4  การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลาง ความเจริญ จัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการส่ิงแวดล้อมเมืองและ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคล้องกับศักยภาพ 

 2.5  การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารและการวิจัยและพัฒนาฯ 

 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานท่ี
แข็งแกร่งของประเทศ มีความพร้อมทางกายใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิด วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 
มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวท่ีมั่นคง กรอบแนวทางท่ีต้อง
ให้ความส าคัญ อาทิ 

 3.1  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
 3.2  การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
 3.3  การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 3.4  การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี 
 3.5  การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่ม

เพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
 4.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพื่อเร่งกระจายโอกาส

การพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ท่ัวถึง ลดความเหล่ือมล้ าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางท่ีต้อง
ให้ความส าคัญ อาทิ 

 4.1  การสร้างความมั่นคงและการลดความเหล่ือมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 4.3  การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอื้อต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
 4.4  การสร้างความเข้มแข็งของสภาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 

 5.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  เพื่อเร่งอนุรักษ์
ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ า รวมท้ังมีความสามารถในการ
ปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็น
สังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

 5.1  การจัดการระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
 5.5  การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้ พร้อมกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
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 6.  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  เพื่อให้หน่วยงาน
ภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสม กับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กระจายบทบาทภารกิจ
ไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาล กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

 6.1  การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐให้มีขนาดท่ีเหมาะสม 
 6.2  การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
 6.3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
 6.4  การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 6.5  การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 

 3.  นโยบายความม่ันคงแห่งชาติ พ.ศ. 2558 – 2564 
 นโยบายความมั่นคงแห่งชาติเป็นนโยบายระดับชาติ ก าหนดขึ้นเพื่อเป็นกรอบในการด าเนินการ         

ด้านความมั่นคงของภาครัฐในระยะ  7  ปี โดยได้ประเมินสภาวะแวดล้อมทางภูมิรัฐศาสตร์  สถานการณ์และความ
เปล่ียนแปลงของบริบทความมั่นคง น าไปสู่การก าหนดทิศทางหลักในการด าเนินการเพื่อรักษาผลประโยชน์และความ
มั่นคงของประเทศ ท้ังนี้ นโยบายความมั่นคงแห่งชาติฉบับใหม่ได้ก าหนดล าดับความส าคัญ โดยพิจารณาความเส่ียง
และผลกระทบต่อความมั่นคงท่ีเป็นแก่นหลักของชาติ ซึ่งส่งผลต่อความอยู่รอดปลอดภัยของชาติและส่งผลกระทบ  
ต่อความมั่นคงในด้านต่างๆ และภูมิคุ้มกันของชาติในภาพรวมเป็น “เกณฑ์ส าคัญ” โดยก าหนดความส าคัญเป็น   
สองส่วน คือ ส่วนท่ี 1 นโยบายเสริมสร้างความมั่นคงท่ีเป็นแก่นหลักของชาติและส่วนท่ี 2 นโยบายความมั่นคง
แห่งชาติท่ัวไปซึ่งการจัดสรรทรัพยากรจะให้น้ าหนักต่อนโยบายเสริมสร้างความมั่นคงท่ีเป็นแก่นหลักของชาติเป็น
ล าดับส าคัญในระดับต้น แต่ท้ังนี้นโยบายความมั่นคงแห่งชาติท้ังสองส่วนต้องได้รับการขับเคล่ือนไปพร้อมกัน เพื่อให้
เกิดภาพแห่งความส าเร็จโดยรวมและสามารถรักษาผลประโยชน์แห่งชาติได้อย่างครบถ้วน ท้ังเสถียรภาพ ความเป็น
ปึกแผ่นของประเทศ และการมีจุดยืนท่ีชัดเจน เหมาะสม ซึ่งจะท าให้ประเทศมีเกียรติและศักด์ิศรี ในประชาคมโลก
กรอบความคิดหลักในการก าหนดนโยบาย ได้ค านึงถึงค่านิยมหลักของชาติซึ่งเป็นส่ิงท่ีคนในชาติจะต้องยึดถือและ  
พึงรักษาไว้ร่วมกัน และผลประโยชน์แห่งชาติซึ่งเป็นความมุ่งประสงค์ของชาติ ท่ีจะท าให้ค่านิยมหลักของชาติด ารงอยู่
ได้อย่างมั่นคงต่อเนื่อง ค่านิยมหลักของชาติ ได้แก่  1) มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ อันเป็นสถาบันหลัก
ของชาติ  2) เช่ือมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  3) มีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัวและสังคม มีเหตุมีผล เคารพสิทธิ เสรีภาพ หน้าท่ีและหลักนิติธรรม  4) เห็นคุณค่าใน
คุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของสังคมไทย  5) เคารพศักด์ิศรีความเป็น
มนุษย์และยอมรับความแตกต่างหลากหลายทางความคิด ความเช่ือ อัตลักษณ์และวัฒนธรรม บนพื้นฐานของการ  
ยึดมั่นในความเป็นพหุสังคม  6) อยู่ร่วมกับประชาคมโลกอย่างสันติด้วยมิตรภาพอันดี 

 ผลประโยชน์แห่งชาติ ได้แก่  1) การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ  2) การด ารง
อยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ  3) การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุก
รูปแบบ  4) การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุข เป็นปึกแผ่น มั่นคงทางสังคม ทางกลางพหุสังคมและการมีเกียรติ
และศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  5) ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรม และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  
6) ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร     7) ความสามารถในการ
รักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  8) การอยู่ร่วมกันอย่าง
สันติ  ประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียน และประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

 วิสัยทัศน์  “ชาติมีเสถียรภาพและเป็นปึกแผ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต ประเทศมีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องปลอดภัยจากภัยคุกคามข้ามพรมแดน พร้อมเผชิญวิกฤติการณ์ มีบทบาทเชิงรุกในประชาคมอาเซียนและ
ด าเนินความสัมพันธ์กับนานาประเทศอย่างมีดุลยภาพ” 
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 วัตถุประสงค์  1) เพื่อส่งเสริมการรักษาไว้ซึ่งการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข  2) เพื่อเสริมสร้างจิตส านึกของคนในชาติให้มีความจงรักภักดีและธ ารงรักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์  3) เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดอง ความเป็นธรรมและความสมานฉันท์ในชาติ
เพื่อลดการเผชิญหน้า และการใช้ความรุนแรงในทุกรูปแบบ  4) เพื่อให้จังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัย  
ปราศจากเงื่อนไขของการใช้ความรุนแรง  5) เพื่อพัฒนาศักยภาพของภาครัฐ และส่งเสริมบทบาทและเข้มแข็งของ
ทุกภาคส่วนในการับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบท่ีกระทบกับความมั่นคง   6) เพื่อให้การจัดการฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม พลังงาน และอาหาร มีความมั่นคง ความยั่งยืน และมีความสมดุลกับการขยายตัว
ของการพัฒนาประเทศ รวมถึงลดความเส่ียงจากผลกระทบของกระแสโลกาภิวัตน์  7) เพื่อพัฒนาศักยภาพการ
เตรียมความพร้อมของชาติในการเผชิญกับภาวะสงครามและวิกฤติการณ์ความมั่นคงอย่างมีเอกภาพและ
ประสิทธิภาพ  8) เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพในการปูองกันประเทศ สนับสนุนภารกิจท่ีไม่ใช่การสงคราม 
และสามารถผนึกก าลังของกองทัพกับทุกภาคส่วนในการเผชิญกับภัยคุกคามด้านการปูองกันประเทศในทุกรูปแบบ  
9) เพื่อส่งเสริมสภาวะแวดล้อมท่ีสร้างสรรค์และสันติในการอยู่ร่วมกับประเทศเพื่อนบ้านกลุ่มประเทศอาเซียน 
ประชาคมโลก บนพื้นฐานของการรักษาผลประโยชน์ และการด ารงเกียรติภูมิของชาติ 

 

 นโยบายความม่ันคง  ประกอบด้วย 2 ส่วน ดังนี้ 
 ส่วนท่ี  1  นโยบายส าคัญเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงท่ีเป็นแก่นหลักของประเทศ 3 นโยบาย คือ 1) 
เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  2) สร้างความเป็นธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันท์ในชาติ และ  3) ปูองกันและแก้ไขการก่อ
ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 ส่วนท่ี  2  นโยบายความมั่นคงแห่งชาติท่ัวไป 13 นโยบาย คือ (1) จัดระบบบริหารจัดการชายแดนเพื่อ
ปูองกันและแก้ปัญหาข้ามพรมแดน  (2) สร้างเสริมศักยภาพการปูองกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ  (3) 
ปกปูองรักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล  (4) จัดระบบ ปูองกัน และแก้ไขปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง  (5) 
เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันความมั่นคงภายใจ  (6) เสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริตคอร์
รัปชัน  (7) เสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์  (8) รักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  (9) เสริมสร้างความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร  (10) พัฒนาระบบการ
เตรียมพร้อมแห่งชาติเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ  (11) เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการปูองกันประเทศ  
(12) พัฒนาระบบงานข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ และ (13) เสริมสร้างดุลยภาพในการด าเนินความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศ 

 4.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
 กรอบวิสัยทัศน์ 
 ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้จัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ส าหรับใช้เป็นแผนพัฒนาประเทศไทยในระยะ 5 ปี ซึ่งเป็นการแปลง
ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อเตรียมความพร้อมและวางรากฐานในการยกระดับ
ประเทศไทยให้เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว มีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ซึ่งการพัฒนาประเทศไทยในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 
2564) ได้ก าหนดสาระส าคัญไว้ดังนี้ 
 วิสัยทัศน์  ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  หรือคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
 การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการก าหนด
ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติท่ี สศช. ได้จัดท าขึ้น ประเทศไทยเป็นประเทศ
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รายได้สูงท่ีมีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็น
ชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย 
แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
 เป้าหมายการพัฒนาในมิติหลักๆ ประกอบด้วย 6 เปูาหมาย ดังนี้ 
 1. คนไทยท่ีมีคุณลักษณะเป็นคนไทยท่ีสมบูรณ์ 
 2. การลดความเหล่ือมล้ าทางด้านรายได้และความยากจน 
 3. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ 
 4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพส่ิงแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม มี
ความมั่นคงอาหาร พลังงาน และน้ า 
 5. มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดีและเพิ่มความเช่ือมั่น
ของนานาชาติต่อประเทศไทย 
 6. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอ านาจและมี
ส่วนร่วมจากประชาชน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่  1  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  ให้ความส าคัญกับการวางรากฐาน
การพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เริ่มต้ังแต่กลุ่มเด็กปฐมวัยท่ีต้องพัฒนาให้มีสุขภาพและใจท่ีดี มีทักษะทางสมอง 
ทักษะการเรียนรู้ และทักษะชีวิต เพื่อให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ ควบคู่กับการพัฒนาคนไทยในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี มี
สุขภาวะท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตส านึกท่ีดีต่อสังคมส่วนรวม มีทักษะความรู้และความสามารถ
ปรับตัวเท่ากับการเปล่ียนแปลงรอบตัวที่รวดเร็วบนพื้นฐานของการมีสถาบันทางสังคมท่ีเข้มแข็งท้ังสถาบันครอบครัว 
สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันชุมชน และภาคเอกชนท่ีร่วมกันพัฒนาทุนมนุษย์ให้มีคุณภาพสูง อีกท้ังยัง
เป็นทุนทางสังคมส าคัญในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่  2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  ให้ความส าคัญกับการ
ด าเนินการยกระดับคุณภาพบริการทางสังคมให้ท่ัวถึงโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการศึกษาและสาธารณสุขรวมท้ังการปิด
ช่องว่างการคุ้มครองทางสังคมในประเทศไทยซึ่งเป็นการด าเนินงานต่อเนื่องจากท่ีได้ขับเคล่ือนและผลักดันในช่วง
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 และมุ่งเน้นมากขึ้นในเรื่องการเพิ่มทักษะแรงงานและการใช้นโยบายแรงงานท่ีสนับสนุนการ
เพิ่มผลิตภาพแรงงานและเสริมสร้างรายได้สูงขึ้น และการสร้างโอกาส ทางเศรษฐกิจและสังคมโดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
สนับสนุนในเรื่องการสร้างอาชีพ รายได้ และให้ความช่วยเหลือ ท่ีเช่ือมโยงการเพิ่มผลิตภาพส าหรับประชากรกลุ่ม
ร้อยละ 40 รายได้ต่ าสุด ผู้ด้อยโอกาสสตรี และผู้สูงอายุ อาทิ การสนับสนุนธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาด
ย่อม วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพื่อสังคม การพัฒนาองค์กรการเงินรากฐานและการเข้าถึงเงินทุนเพื่อสร้างอาชีพ 
และการสนับสนุนการเข้าถึงปัจจัยการผลิตคุณภาพดีท่ีราคาเป็นธรรมเป็นต้น และในขณะเดียวกันก็ต้องเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใช้งบประมาณเชิงพื้นท่ีและบูรณาการเพื่อการลดวามเหล่ือมล้ า 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน เน้นการพัฒนาและ
ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมช้ันก้าวหน้าท่ีเข้มข้นมากขึ้น การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  การพัฒนาและ
ยกระดับคุณภาพของก าลังคน และความคิดสร้างสรรค์ในการขยายฐานเศรษฐกิจและฐานรายได้ใหม่ควบคู่กับการ
เพิ่มผลิตภาพของฐานการผลิตและบริการเดิมรวมทั้งการต่อยอดการผลิตและบริการเดิมโดยใช้ดิจิทัลและเทคโนโลยี
อัจฉริยะ นอกจากนั้น จะให้ความส าคัญกับการใช้ศักยภาพของทรัพยากรชีวภาพ การส่งเสริมการเช่ือมโยงตลอดห่วง
โซ่มูลค่าอย่างมีประสิทธิภาพ การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจใหม่และการพัฒนาตามแนวระเบียบเศรษฐกิจ การผสมผสาน
ภาคบริการเข้ากับการค้าและการเตรียมความพร้อมของภาคบริการให้สามารถรองรับการแข่งขันท่ีเสรีขึ้น การ
เสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันให้กับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรวมทั้งการสร้างสังคมผู้ประกอบการท่ีผลิตได้
ขายเป็น โดยพิจารณาการเปล่ียนแปลงความต้องการของผู้บริโภคอย่างรวดเร็วและมาตรฐานสากลของสินค้าและ
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บริการท่ีสูงขึ้นรวมถึงมาตรฐานด้านส่ิงแวดล้อม รวมท้ังพัฒนาระบบและกลไก ตลอดจนการพัฒนาเชิงพื้นท่ีเพื่อ
กระจายโอกาสเศรษฐกิจให้คนในชุมชนและ ท้องถิ่นและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรมเพื่อลดความเหล่ือมล้ า
ทางเศรษฐกิจ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ประเด็นท้าทายท่ีต้อง
เร่งด าเนินการในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ได้แก่ การสร้างความมั่นคง ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับ
คุณภาพส่ิงแวดล้อม เพื่อสนับสนุนการเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของประชาชน เร่งแก้ไข
ปัญหาวิกฤติส่ิงแวดล้อมเพื่อลดมลพิษท่ีเกิดจากการผลิต และการบริโภค พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ี โปร่งใสเป็น
ธรรม ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเป็นวงกว้างมากขึ้นต้องแร่งเตรียมความพร้อมในลด
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมท้ัง
บริหารจัดการเพื่อลดความเส่ียงด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ันคั่งและยั่งยืน 
ให้ความส าคัญต่อการฟื้นฟูพื้นฐานด้านความมั่นคงท่ีเป็นปัจจัยส าคัญต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ โดยเฉพาะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติของผู้มีความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์บนพื้นฐานของ
การปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และการเตรียมการรับมือกับภัยคุกคามข้ามชาติซึ่ง
จะส่งผลกระทบอย่างมีนัยยะส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในระยะ 20 ปีข้างหน้า 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล
ในสังคมไทย เป็นช่วงเวลาส าคัญท่ีต้องเร่งปฏิรูป การบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง เพื่อให้เป็น
ปัจจัยสนับสนุนส าคัญท่ีจะช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศในทุกด้านให้ประสบผลส าเร็จบรรลุเปูาหมายท้ังการบริหาร
จัดการภาครัฐให้โปร่งใส มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ ตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม และประชาชนมีส่วนร่วม มีการ
กระจายอ านาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบท่ีเหมาะสม ระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่นและวางพื้นฐานเพื่อให้
บรรลุตามกรอบเปูาหมายอนาคตในปี 2579 
 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ มุ่งเน้นการขยายขีดความสามารถ
และพัฒนาคุณภาพการให้บริการ เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองและพื้นท่ีเศรษฐกิจหลักและส่งเสริมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของทุกกลุ่มในสังคม สนับสนุนให้เกิดความเช่ือมโยง ในอนุภูมิภาคและในอาเซียนอย่างเป็นระบบ  โดยมี
โครงข่ายเช่ือมโยงภายในประเทศท่ีสนับสนุนการพัฒนา พื้นท่ีตามแนวระเบียบเศรษฐกิจต่างๆ การพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการและการก ากับดูแลให้สอดคล้อง กับมาตรฐานสากล เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินการสร้างความ
เป็นธรรมในการเข้าถึงบริการพื้นฐาน และการคุ้มครองผู้บริโภค การพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องเพื่อสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจให้กับประเทศ และการพัฒนาผู้ประกอบการในสาขา        โลจิสติกส์และหน่วยงานท่ีมีศักยภาพเพื่อไปท า
ธุรกิจในต่างประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้ความส าคัญกับการใช้องค์
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ผลงานวิจัยและพัฒนา ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์
อย่างเข้มข้นท้ังในภาคธุรกิจ ภาครัฐ และภาคประชาสังคม รวมท้ังให้ความส าคัญกับการพัฒนาสภาวะแวดล้อมหรือ
ปัจจัยพื้นฐาน ท่ีเอื้ออ านวยท้ังการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาบุคลากรวิจัย โครงสร้างพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และการบริหารจัดการ เพื่อช่วยขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่เปูาหมายดังกล่าว 

 ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ มุ่งเน้นการพัฒนาและเร่งด าเนินการใน
ประเด็นท้าทาย ได้แก่ การสร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่
ท่ีสร้างรายได้ ส าหรับประชาชนในภาค การพัฒนาเมืองให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ การพัฒนาและฟื้นฟูพื้นท่ีบริเวณ
ชายฝังทะเลตะวันออกให้รองรับการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมแห่งอนาคตอย่างมีสมดุลและการบริหารจัดการ
พื้นท่ีเศรษฐกิจชายแดนให้เจริญเติบโตและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน รวมท้ังการเพิ่มประสิทธิภาพกลไกการขับเคล่ือนการ
พัฒนาภาคและเมืองให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา ให้ความส าคัญกับการปรับปรุงกลไก
ภายในประเทศให้มีบูรณาการให้ความส าคัญกับกลไกท่ีสร้างสรรค์และเป็นธรรมและมีบูรณาการกันในระดับอนุ
ภูมิภาคและภูมิภาค และขณะเดียวกันก็ให้ความส าคัญกับการด าเนินการให้เกิดความชัดเจนต่อกลุ่มประเทศเพื่อน
บ้านถึงบทบาทของประเทศไทยจากมุมมองของการพัฒนาอนุภูมิภาคและภูมิภาค 

 5.  จุดเน้นเชิงนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายธีระเกียรติ  เจริญเศรษฐศิลป์) 
 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายธีระเกียรติ  เจริญเศรษฐศิลป์) ได้ก าหนดจุดเน้นเชิงนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 
  5.1 น้อมน าแนวพระราชด าริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวราง
กูร มาขับเคล่ือนงานด้านการศึกษาให้เกิดเป็นรูปธรรม เพราะพระราชปณิธานของพระองค์ท่านถือเป็นพรอันสูงสุด 
และมอบเป็นนโยบาย เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติแก่หน่วยงานในสังกัด ดังนี้ 

 1) พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพ วรางกูร 
มีใจความส าคัญว่า (1) “การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียนใน 2 ด้าน คือ ส่งเสริมให้นักเรียนมีทัศนคติท่ี
ถูกต้อง (2) การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานชีวิตหรืออุปนิสัยท่ีมั่นคงเข้มแข็ง อาทิ การสร้างบุคลิคและอุปนิสัยท่ีดีงาม 
(Character Education)” 

 2) สืบสานพระราชปณิธานด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชท่ี
ทรงมีแนวพระราชกระแสฯ ทรงพระราชทานในวโรกาสต่างๆ เกี่ยวกับนักเรียน ครู และการศึกษา 

 (1) นักเรียน 
  ครูต้องสอนให้เด็กนักเรียนมีน้ าใจ เช่น คนเรียนเก่งช่วยติวเพื่อนท่ีเรียนล้าหลังมิใช่สอนให้

เด็กคิดแต่จะแข่งขัน (Compete) กับเพื่อน เพื่อให้คนเก่งได้ล าดับดีๆ เช่น สอบได้ท่ีหนึ่งของช้ันแต่ต้องให้เด็กแข่งขัน
กับตนเอง” (11 มิ.ย. 2555) 

  “ครูไม่จ าเป็นต้องมีความรู้ทางเทคโนโลยีมาก แต่ต้องมุ่งปลูกฝังความดีให้นักเรียน ช้ันต้น 
ต้องอบรมบ่มนิสัยให้เป็นพลเมืองดี เด็กโตก็ต้องท าเช่นกัน” (6 มิ.ย. 2555) 

  เราต้องฝึกหัดให้นักเรียนรู้จักท างานร่วมกันเป็นกลุ่มเป็นหมู่คณะมากขึ้น จะได้มีความ
สามัคคี รู้จักดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ความรู้และประสบการณ์แก่กัน” (5 ก.ค. 2555)  

  “ท าเป็นตัวอย่างให้นักเรียนเป็นคนดี นักเรียนรักครู ครูรักนักเรียน” (9 ก.ค.2555) 
 (2) ครู 

  “เรื่องครูมีความส าคัญไม่น้อยกว่านักเรียน  ปัญหาหนึ่ง คือ การขาดครู เพราะจ านวนไม่พอ 
และครูย้ายบ่อย ดังนั้น ก่อนคัดเลือกเด็กท่ีจะพัฒนาต้องพัฒนาครูก่อน ให้พร้อมท่ีจะสอนเด็กให้ได้ผลตามท่ีต้องการ 
จึงจะต้องคัดเลือกครูและพัฒนาครู ต้องต้ังฐานะในสังคมของครูให้เหมาะสม และปลูกจิตส านึกโดยใช้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง วิธีการคือ การให้ทุนและอบรม กล่าวคือ ต้องมีความรู้ทางวิชาการในสาขาท่ีเหมาะสมท่ีจะสอน 
ต้องอบรมวิธีการสอนให้มีประสิทธิภาพ มีความเป็นครูที่แท้จริง คือ มีความรักความเมตตาต่อเด็ก ควรเป็นครูท้องท่ี
เพื่อจะได้มีความผูกพันและคิดท่ีจะพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดของตนไม่คิดย้ายไปย้ายมา” (11 มิถุนายน 2555) 

  “ต้องปรับปรุงครู ครูจะอายุ 40-50 ปี ก็ต้องเรียนใหม่ ต้องปฏิวัติครูอย่างจริงจัง” (6 มิ.ย. 
2555) 

  “ปัญหาปัจจุบันคือ ครูมุ่งเขียนงานวิทยานิพนธ์  เขียนต าราส่งผู้บริหารเพื่อให้ได้ต าแหน่ง
และเงินเดือนสูงขึ้น แล้วบางทีก็ย้ายไปท่ีใหม่ ส่วนครูท่ีมุ่งการสอนหนังสือกลับไม่ได้อะไรตอบแทนระบบไม่ยุติธรรม 
เราต้องเปล่ียนระเบียบตรงจุดนี้ การสอนหนังสือต้องถือว่าเป็นความดีความชอบหากคนใดสอนดี ซึ่งส่วนมากคือมี
คุณภาพและปริมาณ ต้องมี reward” (5 ก.ค. 2555) 
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 5.2  การด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี 
1)  กระทรวงศึกษาธิการจะด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 -2579) 

ภายใต้วิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่งได้ก าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญฯ โดยยึดยุทธศาสตร์ชาติเป็นจุดเน้นด้านการศึกษาท่ีจะด าเนินการ 
6 ด้าน คือ 

 (1) ความมั่นคง 
 (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
 (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 5.3  จุดเน้นการด าเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ 
 1) ด าเนินการอยู่ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) 
 2) ทุกโครงการของกระทรวงศึกษาธิการต้องเน้นความโปร่งใส และต่อต้านการทุจริตคอรัปช่ัน 
 3) กระทรวงศึกษาธิการ ต้องมีลักษณะ MM = Modernized MOE มีการด าเนินการสอดคล้องกับ

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร พุทธศักราช 2560 
 4) ด าเนินการเร่งด่วนตามข้อส่ังการของนายกรัฐมนตรีให้เห็นผลการด าเนินการเป็นรูปธรรม 

 5.4  จุดเน้นส าคัญ นโยบาย แนวทางหลักการด าเนินงานและโครงการส าคัญของกระทรวงศึกษาธิการ 
โดยยึดกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 6 ด้านเป็นหลักในการด าเนินการให้เป็นรูปธรรม ดังนี้ 
 1. ด้านความม่ันคง 
 แนวทางหลัก 
  1.1 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน 
   1.1.1 การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก น้อมน าพระราชปณิธานและพระราช
กระแสด้านการศึกษา พัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอนวิชาท่ีมีเนื้อหาเกี่ยวกับประวัติศาสตร์และสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
   1.1.2 พัฒนากระบวนการเรียนการสอน เพื่อความปรองดองและสมานฉันท์ เช่น 
กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 
  1.2 การบริหารจัดการ 
   1.2.1 การศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นท่ีชายขอบ/ชายแดน 
   1.2.2 ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
 2. ด้านการผลิต พัฒนาก าลังคนและสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 แนวทางหลัก : ผลิต พัฒนาก าลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 
  2.1 การยกระดับมาตรฐาน พัฒนาหลักสูตร ส่ือ และครูด้านภาษา 

 2.1.1 ยกระดับวิชาภาษาอังกฤษรองรับ Thailand 4.0 ในสถานศึกษาสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างต่อเนื่อง และสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยจัดท า 
Echo English Vocational ซึ่งเป็น Application ภาษาอังกฤษ ส าหรับนักเรียนอาชีวศึกษา และการอบรมโดย 
Boot Camp ตลอดจนพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของประชาชนในรูปแบบต่างๆ อาทิ หลักสูตรภาษาอังกฤษระยะ
ส้ัน Application และส่ือต่างๆ ท่ีหลากหลาย 

 2.1.2 พัฒนาวิชาภาษาจีน โดยหลักการเดียวกับวิชาภาษาอังกฤษ โดยปี 2560 จะ
ด าเนินการเป็นกลุ่มเล็กโดยการสนับสนุนของสถานทูตสาธารณรัฐประชาชนจีน 
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 2.1.3 ขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา (STEM Education) เพื่อแก้ปัญหาขาด
แคลน บุคลากรสายวิทยาศาสตร์ของประเทศ 

 2.1.4 พัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์ ห้องเรียนหลักสูตรพิเศษเพื่อเสริมสร้างศักยภาพการ
แข่งขัน 

2.2 การผลิตก าลังคนรองรับ New S-Curve โดยสานพลังประชารัฐด้านการศึกษาและจัด
การศึกษา ทวิภาคีอีกรูปแบบหนึ่งโดยใช้สถานการณ์จริงสถานประกอบการและชุมชน “ปรับโรงงานเป็นโรงเรียน” 
โดยมุ่งเน้นให้นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกทักษะฝีมือควบคู่กับการฝึกทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่นเพื่อให้สมรรถนะท่ี
เป็นไปตามความต้องการของสถานประกอบการ 

2.3 ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน เร่งรัดพัฒนาอาจารย์ เพื่อผลิตนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี รองรับอุตสาหกรรมเปูาหมาย 10 อุตสาหกรรมใหม่ 
 3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
     แนวทางหลัก 

     3.1 การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
  3.1.1 การจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย 

1) กระทรวงศึกษาธิการ รับผิดชอบดูเด็กระดับช้ันอนุบาล 1 ถึงระดับช้ันอนุบาล 3 
(เด็กอายุ 3-5 ปี) และจัดท ามาตรฐานผู้เรียน ครู สถานศึกษาและผู้บริหารเพื่อประกันคุณภาพให้แก่เด็กปฐมวัยทุก
สังกัด 

2) หน่วยงานอื่น อาทิ กระทรวงมหาดไทย รับผิดชอบดูเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   3.1.2 การส่งเสริม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 

1) เรื่องคุณธรรม จริยธรรมเน้นการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในเด็ก เยาวชน 
และต่อยอดการสร้างความดี ซึ่งโมเดลการสร้างความดีมีหลายทางท้ังกระบวนการลูกเสือ -เนตรนารีรวมท้ังรูปแบบ
โรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนวิถีพุทธ และโครงการยุวทูตความดี 

2) รณรงค์ให้เด็ก “เกลียดการโกง ความไม่ซื่อสัตย์” 
   3.1.3 การพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร การเรียนการสอน 

1) หลักสูตรมีความยืดหยุ่น ชุมชนท้องถิ่นสามารถออกแบบหลักสูตรเองได้ 
2) ปรับปรุงหลักสูตร โดยเพิ่ม 3 วิชา ซึ่งอยู่ในกรอบเดิม ได้แก่ วิชาภูมิศาสตร์ ICT 

และ Design and Technology โดยวิชา ICT และ Design and Technology เป็นการสนับสนุนช่วยเหลือจาก
ประเทศอังกฤษและประเทศสหรัฐอเมริกา 

3) แก้ไขปัญหาอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ เน้นกิจกรรมการอ่านโดยเฉพาะการอ่านเด็ก
อนุบาลฟังและการปรับปรุงห้องสมุด 

4) เน้นการจัดการเรียนการสอน การคิดวิเคราะห์ตามรูปแบบ Active Learning 
ในห้องเรียนปกติและกิจกรรมเสริม โดยกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เป็นกิจกรรม/วิธีการย่อยรวมท้ังการรองรับ
ผลการทดสอบ PISA และ STEM Education 
   3.1.4 การวัดและประเมินผล 

1) การวางแผนการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ (PIZA) เพื่อให้ผลคะแนนสูงขึ้น 
2) การประเมินผล O-Net ในวิชาสังคมศึกษาให้ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน เป็นผู้ประเมิน ส าหรับสาขาวิชาคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ให้สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีเป็นผู้ออกข้อสอบ 

3) การออกข้อสอบวิชาวิทยาศาสตร์  และวิทยาศาสตร์  ด าเนินการในรูป
คณะท างานออกข้อสอบ 
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3.2 การผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
 3.2.1 การสรรหาครู 

1) โครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น มอบให้ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นหน่วยงานหลักด าเนินการสรรหาครู (การผลิตรูปแบบ
การสรรหา การบรรจุแต่งต้ัง การติดตามพร้อมการพัฒนา) 

2) เปิดโอกาสให้คนเก่งมาเป็นครู 
   3.2.2 ปรับเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะครูให้เป็นการเช่ือมโยงกับการเรียนการสอน
เพื่อให้ครูอยู่ในห้องเรียน 
   3.2.3 การพัฒนาครู การอบรมครู 

1) หลักสูตรในการอบรมครูให้มีความเช่ือมโยงกับการได้รับวิทยฐานะและการได้รับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  โดยต้องเป็นหลักสูตรท่ีได้รับอนุมัติ/เห็นชอบ รวมท้ังการพัฒนาครูด้วยระบบ TPEP 
Online  

2) หน่วยด าเนินการให้หน่วยงานกลางในการพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้แก่ สถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัย และสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
 4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
     แนวทางหลัก : โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

     4.1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาโดยยกระดับคุณภาพสถานศึกษาท่ีต้องการ
ความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน (ICU) รวมท้ังการด าเนินการตามแนวทาง No Child Left 
Behind คือ จัดท าข้อมูลเพื่อส่งต่อผู้เรียน การปูองกัน การติดตามเด็กออกกลางคันโดยชุมชน ผู้ปกครองร่วม
รับผิดชอบ และคัดกรองเด็กท่ีมีความจ าเป็นและต้องการเป็นพิเศษ 

     4.2 เพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
การศึกษาให้สามารถใช้ประโยชน์ร่วมกัน ท้ังด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบเครือข่าย ด้านระบบข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการศึกษา ด้านส่ือและองค์ความรู้ รวมถึงการพัฒนาบุคลากรให้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทัน
การเปล่ียนแปลง 

     4.3 จัดระบบการคัดเลือกเข้าเรียนมหาวิทยาลัย (Admission) เพื่อสร้างความเท่าเทียมในการ
ใช้สิทธิ์เข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาผ่านระบบ Clearing-House 
 5. ด้านการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     แนวทางหลัก : พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน 

    1. โครงการธนาคารขยะ โดยโรงเรียนและชุมชนร่วมคัดแยกขยะ น ากลับมาใช้ประโยชน์ 
    2. การสร้างจิตส านึกการพัฒนาอย่างยั่งยืน เช่น โรงเรียนตามพระราชด าริ : ต้นแบบการจัดการ 

ส่ิงแวดล้อม 
    3. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยขยายผลบรรจุในหลักสูตรทุกระดับ 

 6. ด้านการพัฒนาระบบและการบริหารจัดการ 
     แนวทางหลัก : พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
      6.1 เรื่องกฎหมาย 

เตรียมความพร้อมเกี่ยวกับกฎหมายการศึกษา เพื่อรองรับร่างรัฐธรรมนูญ พ.ศ.... จ านวน 
12 ฉบับ ดังนี้ 

6.1.1 กฎหมายหลัก 
1) พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ 
2) พ.ร.บ. กองทุนช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
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3) พ.ร.บ. ปฏิรูปการศึกษา : จัดต้ังคณะกรรมการให้แล้วเสร็จภายใน60 วัน 
           6.1.2 กฎหมายรองใน พ.ร.บ. ปฏิรูปการศึกษา 

1) พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
2) พ.ร.บ. สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3) พ.ร.บ. ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4) พ.ร.บ. เงินเดือน วิทยฐานะและเงินประจ าต าแหน่งข้าราชการครู 
5) พ.ร.บ. การอุดมศึกษา  
6) พ.ร.บ. โรงเรียนเอกชน 
7) พ.ร.บ. การศึกษาตลอดชีวิต 
8) พ.ร.บ. เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
9) พ.ร.บ. กองทุนพัฒนาครู 

6.2 ปรับปรุงระบบการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6.3 การจัดต้ังกระทรวงอุดมศึกษา ท่ีเป็นรูปธรรม ชัดเจน 
6.4 การขับเคล่ือนนโยบายระดับพื้นท่ี 
 ให้ส านักงานศึกษาธิการภาคและส านักงานศึกษาธิการจังหวัด เป็นฐานในการขับเคล่ือน

นโยบายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
6.5 บริหารจัดการโรงเรียนแม่เหล็กและโรงเรียนขนาดเล็ก  

6.  แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560-2579) 
 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้จัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 เพื่อใช้เป็นแผน
ยุทธศาสตร์ระยะยาวส าหรับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษาของประเทศ ได้น าไปใช้เป็นกรอบและแนวทางการ
พัฒนาการศึกษาและเรียนรู้ส าหรับพลเมืองทุกช่วงวัยต้ังแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต โดยจุดมุ่งหมายท่ีส าคัญของแผน
คือ การมุ่งเน้นการประกันโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา และการศึกษาเพื่อการมีงานท าและสร้างงานได้ 
ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลกท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ รวมท้ัง
ความเป็นพลวัตร เพื่อให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศท่ีมีรายได้ปานกลาง ไปสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 
ซึ่งภายใต้กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ได้ก าหนดสาระส าคัญส าหรับบรรลุเปูาหมายของการ
พัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ได้แก่ การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) ความเท่าเทียมทางการศึกษา 
(Equity) คุณภาพการศึกษา ( Quality) ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบโจทย์บริบทท่ีเปล่ียนแปลง 
(Relevancy) ในระยะ 15 ปีข้างหน้า ดังนี้ 
 วิสัยทัศน์  
 คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุขสอดคล้องกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
 วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2. เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับบทบัญญัติของ
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ชาติ 
 3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม รู้จักสามัคคี และร่วมมือ
ผนึกก าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. เพื่อน าประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศท่ีมีรายได้ปานกลาง และความเหล่ือมล้ าภายในประเทศ
ลดลง 
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 ยุทธศาสตร์หลัก ประกอบด้วย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  

 ยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศในช่วงการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง   
(พ.ศ. 2552-2561) 
 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาในฐานะฝุายเลขานุการคณะกรรมการร่วมภาครัฐและ เอกชนเพื่อ
วางแผนผลิตและพัฒนาก าลังคน (กรอ.ศธ.) ไดด าเนินการศึกษาเอกสารรายงานและ ผลการวิจัยท่ีเกี่ยวข้องในช่วง 
5 ปท่ีผ่านมา (พ.ศ.2557-2561) รวมท้ังด าเนินการศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาความต้องการก าลังคนเพ่ือวาง
แผนการผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศโดยมูลนิธิ สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (TDRI) การ
สังเคราะหเอกสารรายงานการวิจัยและยกร่าง ยุทธศาสตร์และมาตรการด้านการผลิตและพัฒนาก าลังคนเสนอ
คณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชน เพื่อวางแผนผลิตและพัฒนาก าลังคน (กรอ.ศธ.) การสัมมนารับฟังความ
คิดเห็นร่างงยุทธศาสตร์ ปรับปรุงแกไขและน าเสนอต่อสภาการศึกษาคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 21 ธันวาคม 2553 
โดยมีมติเห็นชอบในหลักการยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศในช่วงการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษท่ีสอง พ.ศ. 2552 - 2561  เพื่อให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องน าไปจัดท าแผนปฏิบัติการให้ เกิดผลในทาง
ปฏิบัติต่อไป  โดยก าหนดวิสัยทัศน์ เปูาหมาย กรอบการด าเนินงานและยุทธศาสตร์ส าคัญ ดังนี้  

 1. วิสัยทัศน 
 ระบบการผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศมีความสอดคลองกับความต้องการและมีประสิทธิภาพใน
การเสริมสร้างการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนสามารถแข่งขันไดกับนานาประเทศ โดยความร่วมมือของทุกภาคส่วน 
 2. เป้าหมายป ี2561 

         2.1 มีกรอบคุณวุฒิแหงชาติ (National Qualification Framework: NQF) และมีการพัฒนา
ระบบการผลิตและพัฒนาก าลังคนตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ 

 2.2 มีการจัดต้ังสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพเพ่ือการรับรองสมรรถนะความรูความ สามารถในการ
ปฏิบัติงานตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 

 2.3 ขยายการศึกษาระบบทวิภาคีสหกิจศึกษา และการฝกงานใหมากขึ้นโดยมีสัดสวน ผูเรียนใน
ระบบทวิภาคีและสหกิจศึกษาเปนรอยละ 30 ของผูเรียนอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

  2.4 สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาเพิ่มขึ้นโดยมีสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษา: สามัญศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายเปน็ 60:40  

  2.5 ก าลังแรงงานท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาขึ้นไปเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 65 และมีสมรรถนะ
ทางวิชาชีพตามมาตรฐาน 
  2.6 ผลิตภาพแรงงานเพิ่มข้ึนร้อยละ 1 ต่อปี ต้ังแต่ปี 2554 
 3. กรอบการด าเนินงานพัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาก าลังคนโดย 

 3.1 ก าหนดทิศทางความต้องการก าลังคนและสร้างระบบความร่วมมือจากทุกภาค    สวนท้ัง
กลุ่มอาชีพสมาคมวิชาชีพสถานประกอบการ/องค์กรผู้ใช้สถาบันการศึกษาศูนย์ฝึกอาชีพ/ผู้ผลิต 
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  3.2 พัฒนากรอบคุณวุฒิแหงชาติเพื่อรับรองความรูเชิงวิชาการสมรรถนะวิชาชีพของ ผูส าเร็จ
การศึกษาในทุกระดับ/ประเภทการศึกษาและคุณวุฒิวิชาชีพพรอมจัดต้ังองคกรเพื่อรับรอง สมรรถนะการปฏิบัติงาน
ตามมาตรฐานอาชีพตลอดจนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพครูอาจารยผูบริหารและ สถาบันการศึกษา 
  3.3 พัฒนาระบบการเตรียมความพรอมการแนะแนวการศึกษาและอาชีพเพื่อจูงใจให ผูเรียน
เลือกเรียนตามความถนัดความสนใจความตองการของตนเองตลาดแรงงานและยุทธศาสตร พัฒนาประเทศ 
 
  3.4 พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนเนนการฝกปฏิบัติจริงเพื่อเรียนรูในงานอาชีพโดย ขยาย
ระบบทวิภาคีสหกิจศึกษาและการฝกหัดงานอาชีพรวมท้ังสนับสนุนการท างานควบคูการเรียน เพื่อสงเสริมการใฝ
เรียนรูตลอดชีวิต  
  3.5 เพื่อใหบ้รรลุวิสัยทัศนเปาหมายและกรอบการด าเนินงานดังกลาวจึงไดก าหนด ยุทธศาสตร
และมาตรการดังนี้  
  ยุทธศาสตรท่ี 1 :  ปฏิรูปการเรียนรูดานการศึกษาเพื่ออาชีพ   
  ยุทธศาสตรท่ี 2 :  พัฒนาคุณภาพก าลังคนทุกระดับ 
  ยุทธศาสตรท่ี 3 :  เรงผลิตและพัฒนาก าลังคนดานอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตรท่ี 4 :  ผลิตและพัฒนาก าลังคนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีรวมท้ังสาขาขาดแคลน
และจ าเปนตอการพัฒนาประเทศ 
  ยุทธศาสตรท่ี 5 :  พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถของก าลังแรงงาน 
  ยุทธศาสตรท่ี 6 :  เสริมสรางความยั่งยืนใหกับภาคการผลิตและบริการท่ีเช่ือมโยงกับการพัฒนา
ก าลังคน 
  ยุทธศาสตรท่ี 7 :  เสริมสรางความเขมแข็งของครูคณาจารยและผูบริหาร 
  ยุทธศาสตรท่ี 8 :  พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
  ยุทธศาสตรท่ี 9 :  สรางระบบความรวมมือและเครือขายในการผลิตและพัฒนาก าลังคน 

  
 
 

 นโยบาย ยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา ในระยะ 15 ปี (พ.ศ. 2555 - 2569)  
มุ่งปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนและกระบวนการจัดอาชีวศึกษาให้เกิดคุณภาพ ท้ังในด้านสารสนเทศ ให้ความส าคัญกับ
ครู และผู้บริหารสถานศึกษาซึ่งเป็นปัจจัยแห่งความส าเร็จ  โดยมุ่งเพิ่มพูนขีดความสามารถของครูในยุคแห่งการ
เปล่ียนแปลง  ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องและเช่ือมโยงกับสถานประกอบการ  โดยเน้น
ความร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษา ระบบทวิภาคีและการฝึกงาน เตรียมความพร้อมก าลังคนรองรับการเป็น
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  โดยก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ของการพัฒนา ประกอบด้วย 4 นโยบาย 10 
ยุทธศาสตร์ 28 กลยุทธ์  ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ ที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของตลาด แรงงานใน
ประเทศและระดับสากล ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้ มี สมรรถนะได้มาตรฐานเป็นท่ียอมรับของตลาดแรงงานท้ังใน
ประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากลส่งเสริมพัฒนาการจัดอาชีวศึกษา และฝึกอบรมวิชาชีพด้วยรูปแบบท่ี
หลากหลายท้ังในระบบ นอกระบบและทวิภาคีสร้างทัศนคติการยอมรับของสังคมท่ีมีต่อการเรียนสายอาชีพ  

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มโอกาสการเรียนและการฝึกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษาให้กับกลุ่มผู้อยู่นอกระบบ 
โดยส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้ผู้อยู่นอกระบบการศึกษา ให้สามารถสร้างงาน สร้างรายได้แก่ผู้ปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการและผู้อยู่นอกระบบ พัฒนาต่อยอดอาชีพเดิมหรือสร้างอาชีพใหม่ส าหรับผู้ประกอบอาชีพอิสระ 

ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพพัฒนาหลักสูตรให้
มีผลลัพธ์การเรียนรู้ เป็นไปตามสมรรถนะของกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  สร้างระบบการจูงใจให้เกิดการตัดสินใจเข้าศึกษาต่ออาชีวศึกษา   ปรับระบบกองทุน
กู้ยืมเพื่อการศึกษาต่ออาชีวศึกษา สนับสนุนแหล่งเงินทุนเพื่อการประกอบอาชีพอิสระหลังจบการศึกษา สร้างความ
มั่นคงในชีวิต 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างเสริมปริมาณครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาการ 
สนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านการอาชีวศึกษาจากภาครัฐ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างเสริมสมรรถนะและประสบการณ์เพื่อคุณภาพของครู คณาจารย์และบุคลากร 
ทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ส่งเสริมการศึกษาต่อ การฝึกอบรมและการปฏิบัติงาน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 7 สร้างโอกาสและความร่วมมือในการสร้างเสริมคุณภาพครู คณาจารย์และบุคลากรทางการ
ศึกษาด้านอาชีวศึกษาความร่วมมือกับภาคเอกชนและชุมชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 8  ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียนการสอนใน
ระดับ ปวช. ปวส. และปริญญาตรี สายเทคโนโลยี หรือสายปฏิบัติการและเพิ่มศักยภาพให้เป็นแหล่งเรียนรู้ วิชาชีพ
และฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 9  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง
หน่วยงาน สถานศึกษาท้ังภายในและต่างประเทศ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 10  ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพผู้บริหาร
ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้อุปกรณ์ เครื่องมือ นวัตกรรม องค์ ความรู้ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหาร
จัดการ 
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ส่วนท่ี 2 
ข้อมูลพ้ืนฐาน 

วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง 
          
1. ปรัชญา  วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ฯลฯ          
 ปรัชญา         
 ทักษะเย่ียม  เป่ียมคุณธรรม  ล้ าเลิศวิชา  พัฒนาฝีมือ 

   
 วิสัยทัศน์          
 มุ่งเน้นการจัดการอาชีวศึกษา และวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐานตรงตามความต้องการของสถาน
ประกอบการ ชุมชน และสังคม  
  
 พันธกิจ 
 1. จัดและส่งเสริมการอาชีวศึกษาและวิชาชีพให้มีคุณภาพและมาตรฐาน  

2. ขยายโอกาสการอาชีวศึกษาและวิชาชีพอย่างท่ังถึงและเสมอภาค  
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือทุกภาคส่วนในการจัดการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ  
4. วิจัยสร้างนวัตกรรมพัฒนาองค์ความรู้เพื่อพัฒนาอาชีพ  
  

 เป้าประสงค ์         
1. เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพนักเรียน นักศึกษา       
2. เพื่อเป็นการจัดการภายในองค์กร 
3. เพื่อเป็นการให้บริการชุมชน  
4. เป็นการพัฒนาการเรียนรู้ในองค์กร      

  
2. จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดดเด่น       
 จุดเน้นในการพัฒนาของสถานศึกษา     
 1. วิทยาลัยการอาชีพบ้านโปุง  สนับสนุนส่งเสริมให้ครู ผู้สอนได้พัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประ สิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ โดยครู ผู้สอนมี เทคนิควิ ธีการสอน                    
ท่ีหลากหลาย มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึก                 ปฏิบัติจริง 

 2. วิทยาลัยการอาชีพบ้านโปุง มีการบริหารจัดการอาชีวศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน มีการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย มีการจัดท าแผนบริหารจัดการสถานศึกษา มีการพัฒนาสถานศึกษาตามอัต
ลักษณ์ ผู้บริหารมีภาวะผู้น า มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ มีการควบคุมความเส่ียงของผู้เรียนใน
ด้านต่างๆ มีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล้อม อาคารสถานท่ีพร้อมท้ังการบริหารจัดการวัสดุ ครุภัณฑ์ เงินและ
งบประมาณ อีกท้ังยังส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถอยู่เสมอ  

 

 ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ช่ือเสียง) 
   

 1.  นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองกีฬาอาชีวเกมส์ระดับชาติ     
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 2.  ได้รับรางวัล อวท. ภาคกลาง 
 3.  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญเงิน การประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ระดับภาคกลาง 
ประเภทท่ี 3 ด้านผลิตภัณฑ์ส าเร็จรูป (สบู่สมุนไพร เฮลท์ แอนต์ ซอฟท์) 
 4.   ได้ผ่านการประเมินงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับภาค ภาคกลาง (ระดับ 4 
ดาว)  
 5.   ได้ผ่านการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับชาติ (ระดับ 5 ดาว)  
         
3. กลยุทธ์และมาตรการ ของสถานศกึษา 

 

กลยุทธ์ที่ 1  เพิ่มปริมาณผู้เรียน        
  มาตรการที่ 1  จัดประชาสัมพันธ์ แนะแนวอาชีพแก่นักเรียนช้ัน ม.3    
  มาตรการที่ 2  ลดการออกกลางคัน       
  มาตรการที่ 3  สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของวิทยาลัย       

กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ       
  มาตรการที่ 1  จัดหาบุคลากรด้านการสนับสนุน เพื่อคืนครูสู่ห้องเรียน   
  มาตรการที่ 2  เพิ่มประสิทธิภาพการสอนของครู       

กลยุทธ์ที่ 3   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน       
  มาตรการที่ 1  เชิญผู้มีความรู้และประสบการณ์จากสถานประกอบการมาเป็นอาจารย์ 
พิเศษ       
  มาตรการที่ 2  บริการวิชาชีพร่วมกับชุมชน  
   

กลยุทธ์ที่ 4   ยกระดับคุณภาพผู้เรียน        
  มาตรการที่ 1  เพิ่มช่ัวโมงการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ    
  มาตรการที่ 2  ปลูกฝังจิตส านึกความมีระเบียบวินัยและความภูมิใจในชาติไทย  
  มาตรการที่ 3  ยกระดับสถานศึกษาให้ได้เกณฑ์มาตรฐาน  
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4.  ประวัติ ความเปน็มา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
วิทยาลัยการอาชีพบ้านโปง่ 

      
 4.1 ประวัติ ความเป็นมา ของวิทยาลัยฯ  

     วิทยาลัยการอาชีพบ้านโปุง ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ   ต้ังอยู่ในพื้นท่ีธรณี
สงฆ์วัดรางวาลย์  บ้านทุ่งทอง 98 หมู่ท่ี 3 ต าบลลาดบัวขาว อ าเภอบ้านโปุง จังหวัดราชบุรี  70110 โทร. 032-
720351  โทรสาร. 032-720352   Website : www.bpg.ac.th  E-Mail:banbongratchaburi@gmail.com 
ในเนื้อที่ท้ังหมด 50 ไร่  มีประวัติความเป็นมาดังนี้ 

 กระทรวงศึกษาธิการ  ได้มีนโยบายให้กรมอาชีวศึกษา จัดต้ังวิทยาลัยการอาชีพระดับอ าเภอ               
ในแผนพัฒนาอาชีวศึกษา ระยะท่ี 7 (2535 - 2539) จ านวน 60 แห่ง จังหวัดราชบุรีเป็นจังหวัดหนึ่ง                    
ในเปูาหมายการจัดต้ังวิทยาลัยดังกล่าว กรมอาชีวศึกษาจึงมีหนังสือ ขอความร่วมมือไปยังคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาจังหวัดราชบุรี เพื่อช่วยด าเนินการเสาะหาท่ีดินส าหรับจัดต้ังวิทยาลัยการอาชีพระดับอ าเภอในจังหวัด
ราชบุรี 
 ในการนี้ คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัดราชบุรี ได้มอบหมายให้นายวิเชียร  ตันตระเสนีย์ เป็นผู้
ประสานงานโครงการจัดต้ังวิทยาลัยการอาชีพจังหวัดราชบุรี และด าเนินการเสาะหาท่ีดินในอ าเภอ ต่าง ๆ ท่ีมีความ
เหมาะสมและอยู่ในเกณฑ์ตามก าหนดส าหรับการจัดต้ังวิทยาลัยการอาชีพต้ังแต่ปลายปี  พ.ศ. 2535 เป็นต้นมา 
โดยได้รับการสนับสนุนท้ังในด้านการด าเนินการและค าปรึกษาจาก นายอัมพร  ภักดีชาติ  ผู้อ านวยการกอง
การศึกษาอาชีพ (ต าแหน่งในขณะนั้น) นายไพศาล  จริตพจน์ ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างราชบุรี (ต าแหน่งใน
ขณะนั้น) นายเผดิมชัย  ศรีวิเชียร ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี ในฐานะประธานกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัด
ราชบุรี และประธานกรรมการอาชีวศึกษาภาคกลาง (ต าแหน่งในขณะนั้น) และได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง 
ๆ ท้ังภาครัฐบาลและเอกชนในแต่ละอ าเภอเป็นอย่างดี เช่น ผู้ว่าราชการจังหวัดราชบุรี (ม.ร.ว. ก าลูนเทพ  เทวกุล) 
นายอ าเภอบ้านโปุง (นายบวร   รัตนประสิทธิ์) ศึกษาธิการอ าเภอบ้านโปุง (นายสุปิติ  ขุนภักดี) ก านันต าบลลาดบัว
ขาว (นายบุญชู   แพทย์รอบรู้) เป็นต้น  ท่ีดินท่ีเห็นว่าเหมาะสมท่ีสุด ได้แก่ ท่ีธรณีสงฆ์ วัดรางวาลย์ ในอ าเภอบ้าน
โปุง  ซึ่งได้รับความอนุเคราะห์จากพระครูพิบูลธรรมโกศล (พระอธิการฉลาด  อติพโล  สมณศักด์ิในขณะนั้น) เจ้า
อาวาสวัดรางวาลย์  ยินดีอนุญาตให้กรมอาชีวศึกษาใช้เป็นสถานท่ีจัดต้ังวิทยาลัยการอาชีพบ้านโปุง และ
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดต้ังเมื่อวันท่ี 10 ตุลาคม 2537 ได้งบประมาณในการก่อสร้าง ปี 2539 และได้
ด าเนินการสอนในระดับ ปวช. ในปีการศึกษา 2541 เป็นต้นไป 
 

              4.2  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 

        ชื่อสถานศึกษา   วิทยาลัยการอาชีพบ้านโปุง   
  ชื่อภาษาอังกฤษ  Banpong  Industrial & Community  Education College  

ที่ต้ังสถานศึกษา  เลขท่ี  98  หมู่ท่ี  3  ต าบล  ลาดบัวขาว   อ าเภอ  บ้านโปุง   จังหวัด  ราชบุรี
รหัส 70110 

  โทรศัพท์   โทร. 032-720351    โทรสาร.  032-720352     Website: ww.bpg.ac.th    
  เว็บไซต์ http://www.bpg.ac.th   
  อีเมล์  banbongratchaburi@gmail.com            
  เนื้อที่ของสถานศึกษา 47  ไร่  -  งาน  51 8/10  ตารางวา    

http://www.bpg.ac.th/
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  มีอาคาร  รวมท้ังส้ิน   5 หลัง   มีห้องท้ังส้ิน  35  ห้อง ได้แก่    
  1.  อาคารส านักงาน  จ านวน  1  หลัง  5  ห้อง   ปี พ.ศ.  2541 

2.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ จ านวน  1  หลัง 18  ห้อง   ปี พ.ศ.  2541 
3.  อาคารโรงฝึกงาน  จ านวน  1  หลัง  3  ห้อง   ปี พ.ศ.  2541 
4.  อาคารโรงฝึกงานแบบจ่ัวคู่ จ านวน  1  หลัง  5  ห้อง   ปี พ.ศ.  2548 
5.  อาคารศูนย์วิทยบริการ จ านวน  1  หลัง  4  ห้อง   ปี พ.ศ.  2557 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
      ทักษะดี มีจิตบริการ 
 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
      บริการวิชาชีพสู่ชุมชน 
 

ปรัชญาวิทยาลัย 
       ทักษะเย่ียม  เป่ียมคุณธรรม  ล้ าเลิศวิชา  พัฒนาฝีมือ 
 

คุณธรรมอัตลักษณ์ 
  ความซื่อสัตย์   ความมีวินัย  ใจอาสา 
  

สีประจ าวิทยาลัย 
  ฟูา – ขาว 
 

  วัฒนธรรมองค์กร 
  ยิ้ม  ทักทาย  ไหว้  เคารพ 
  น้อมนบ  ผู้มีอุปการคุณ 
  เจือจุน  มีน้ าใจ  ให้อภัยกัน 
  สมัครสมานสามัคคี 
  ยึดมั่นความดีงาม 
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6. ข้อมูลบคุลากร 
วิทยาลัยการอาชีพบ้านโปง่ 

 
 6.1  อัตราก าลัง ปี 2562    ข้อมูล ณ วันท่ี 26 กันยายน 2561    
  ผู้ให้ข้อมูล นางพุทธา จริตพันธ์       

อัตราก าลังของ   วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง     มีบุคลากรทั้งสิ้น   43  คน  
ก.  ข้าราชการ    11 คน     

  1.   ผู้บริหาร       4 คน      
  2.   ข้าราชการครู      7 คน      
  3.   ข้าราชการพลเรือน    - คน      

ข. ลูกจ้างประจ า     - คน     
  1.   ท าหน้าท่ีสอน    - คน      
  2.   ท่ัวไป/สนับสนุน    - คน      

ค. พนักงานราชการ     9 คน     
  1.   ท าหน้าท่ีสอน     9 คน      
  2.   ท่ัวไป/สนับสนุน    - คน      

ง. ลูกจ้างชั่วคราว    21 คน     
  1.   ท าหน้าท่ีสอน   8 คน      
  2.   ท่ัวไป/สนับสนุน   13 คน      
           

จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ   - คน     
ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อื่น   - คน     

           
ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง    - คน     

  1.   ข้าราชการ     - คน      
  2.   ลูกจ้างประจ า    - คน      
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 6.2 ข้อมูลบุคลากร จ าแนกตามวุฒิการศึกษา  43 คน  
 ก. ครูผู้สอน        ข. เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม  
 - ต่ ากว่า ม.6   - คน   3 คน  3 คน 
 - ปวช./ม.6   - คน   0 คน  0 คน 
 - ปวส./อนุปริญญาตรี  - คน   8 คน  8 คน 
 - ปริญญาตรี          25 คน   2 คน 27 คน 
 - ปริญญาโท   5 คน   - คน  5 คน 
 - ปริญญาเอก   - คน          - คน     - คน 
  รวม         30 คน   รวม     13 คน   43 คน 
           
 6.3 ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว จ าแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง     
 ก. ครูผู้สอน       ข. เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน รวม  
 - จ้างด้วยงบบุคลากร  19 คน   - คน 19 คน 
 - จ้างด้วยงบด าเนินงาน  - คน   - คน - คน 
 - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน  11 คน    13 คน 24 คน 
 - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) - คน   - คน - คน 
 - จ้างด้วยเงินอื่น ๆ  - คน            - คน - คน 
  รวม  39 คน  รวม 13 คน 43 คน 
       
 6.3 ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ    

6.3.1. ข้าราชการ รวม 10 คน (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 
  

ชื่อ - สกุล 
วุฒิการศึกษา 

สายงาน หมายเหตุ 
(ป.เอก/โท/ตรี...) 

1. นางพชรมน  ศุภภภริมย์ ป.โท ผู้อ านวยการ 
 

2. นายกิตติ    สีทะ ป.โท รองผู้อ านวยการ  

3. นายอนุชา   จันทร์สนิท  ป.โท รองผู้อ านวยการ   

4. นายบัญชา   รัตนพฤกษ์ ป.โท ครูแผนกวิชาช่างยนต์   

5. นายมะยาลี  แวนาฮะ ป.ตร ี ครูแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส ์   

6. นางพุทธา  จริตพันธ์ ป.ตร ี ครูแผนกวิชาพณิชยการ 
 

7. นางสาวปิติณัช  พุกอ่อน ป.โท ครูแผนกวิชาพณิชยการ   

8. นางดนูนารถ   แปูนมา ป.โท ครูแผนกวิชาไฟฟูาและอิเล็กทรอนิกส์ 
 

9. นางนิภาพร   เบ็ญพาด ป.ตร ี ครูแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  

10. นายทรงศักด์ิ  โพธ์ิเอ่ียม ป.โท ครูแผนกวิชาพณิชยกการ  
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6.3.2. ลูกจ้าประจ า  รวม .........-........... คน (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป)  
 

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่

  (ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา 
สนับสนนุ/ธุรการ

ทั่วไป 

      
          

6.3.3. พนักงานราชการ  รวม 9 คน (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
   

ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่

  (ป.เอก/โท/ตรี...) ครูแผนกวิชา หมายเหตุ 

1. นายจิรายุ   ภู่เกษแก้ว ป.ตรี แผนกวิชาช่างยนต์   

2. นายพิทักษ์  เผ่าพงศ์ ป.ตรี แผนกวิชาช่างยนต์   

3. นายวัชรินทร์  ภักด ี ป.ตรี แผนกวิชาพื้นฐาน   

4. นางสาวสุมิตรา   เขาบาง ป.ตรี แผนกวิชาไฟฟูาและอิเล็กทรอนิกส์   

5. นางปาริศรา  นูมหันต์ ป.ตรี แผนกวิชาพณิชยการ   

6. นางพรรณนิภา  คุ้มมณี ป.ตรี แผนกวิชาพณิชยการ   

7. นางสาววัชราภรณ์  วงศ์แจ้ง ป.ตรี แผนกวิชาพณิชยการ   

8. นางสาววริศรา  เหมกุล ป.ตรี แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   

9. นายคงฤทธิ์   แสงจันทร์ ป.ตรี แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   
 

6.3.4. ลูกจ้างชั่วคราว  รวม 24 คน (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
   

 
ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 

 
  (ป.เอก/โท/ตรี...) ครูแผนกวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1. นางสาวจารุณี    ผานนาค ป.ตรี 
 

เจ้าหน้าท่ีธุรการฝุายแผนงานฯ 

2. นางนภาภรณ์  บุญล้อ ปวส.   เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน 

3. นางสาวปารดา  ศรีสิทธ์ิ ปวส.   เจ้าหน้าท่ีงานพัสดุ 

4. นางกรรณิการ ์  พันจุ้ย ปวส.   เจ้าหน้าท่ีธุรการฝุายพัฒนาการศึกษา 

5. นางสาวนันท์นลิน   ค านา ปวส.   เจ้าหน้าท่ีงานบริหารงานทั่วไป 

6. นายศักดา  นีละเสวี ปวส.   เจ้าหน้าท่ีงานกิจกรรม 

7. นางทัศนีย์  อ่อนสอาด ป.ตรี   เจ้าหน้าท่ีงานพัสดุ 

8. นางสาวอรธีรา  คุ้มครอง ปวส.   เจ้าหน้าท่ีงานแนะแนว 
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ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 

 
  (ป.เอก/โท/ตรี...) ครูแผนกวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

9. นางสาวรัตญา  ชูข า ปวส.   เจ้าหน้าท่ีธุรการฝุายวิชาการ 

10 นางนารินทร์  ชุนฟูง ปวส.  เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน 

11 นางปราณี  วงศาโรจน์ ป.4  นักการภารโรง 

12 นางทองใบ  เชิดแสง ป.4  นักการภารโรง 

13 นายผัน  นุชเครือ ป.4   นักการภารโรง 

14 นางสาวณิชาภัทร  ท้าวเครือ ป.ตรี แผนกวิชาการโรงแรม  

15 นางสาววรรณนภา  เวชการ ป.ตรี แผนกวิชาการโรงแรม   

16 นายธีรพงษ์  พูลบางยุง ป.ตรี แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์   

17 นางกฤติยา  อ่อนสอาด ป.ตรี แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ 
 

18 นางสาวโสภา  มั่นเรือง ป.ตรี แผนกวิชาคอมพิวเตอร์   

19 นายศรันญู   เอนกพรหม ป.ตรี แผนกวิชาไฟฟูาและอิเล็กทรอนิกส์   

20 นายศุภณัฐ   ทองกร ป.ตรี แผนกวิชาช่างยนต์ 
 

21 นางสาวนงนุช   พิสูตร ป.ตรี แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  

     

     

     

     

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   36 

 

 1. 
หล

ักส
ูตร

ใน
ระ

บบ
/ต

อ่เ
นื่อ

ง
รว

มท
ัง้ส

ิ้น
คน

หน่
วย

 : 
คน

ปร
ะเภ

ทว
ิชา

/ส
าข

า
รว

มท
ัง้ส

ิ้น

ปีท่
ี ่1

ปีท่
ี ่2

ปีท่
ี ่3

รว
ม

ปีท่
ี ่1

ปีท่
ี ่2

รว
ม

ปีท่
ี ่1

ปีท่
ี ่2

รว
ม

รว
มท

ัง้ส
ิ้น

97
14

0
16

0
39

7
60

45
10

5
50

2

1. 
ปร

ะเภ
ทว

ิชา
  อุ

ตส
าห

กร
รม

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
ยา

นย
นต

์
25

60
58

14
3

15
12

27
17

0

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
ไฟ

ฟ้า
ก า

ลงั
28

28
38

94
15

8
23

11
7

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
ตดิ

ตัง้
ไฟ

ฟ้า
/ท

วิภ
าคี

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
เท

คนิ
คย

าน
ยน

ต ์
ทว

ิภา
คี

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
อุต

สา
หก

รร
มก

าร
ผล

ติ 
ทว

ิภา
คี

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
อิเล

ก็ท
รอ

นิก
ส/์

เท
คนิ

คค
อม

พิว
เตอ

ร์
4

4
4

2. 
ปร

ะเภ
ทว

ิชา
 พ

าณ
ิชย

กร
รม

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
กา

รบ
ญัช

ี
17

23
28

68
11

10
21

89

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
คอ

มพิ
วเต

อร
์ธรุ

กิจ
17

14
16

47
12

8
20

67

3. 
ปร

ะเภ
ทว

ิชา
บร

ิหา
รธ

รุกิ
จ

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
เท

คโ
นโ

ลย
สี า

นัก
งา

น 
 ท

วิภ
าคี

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
กา

รต
ลา

ด 
 ท

วิภ
าคี

4. 
ปร

ะเภ
ทว

ิชา
อุต

สา
หก

รร
มท

อ่ง
เท

ีย่ว

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
กา

รโร
งแ

รม
 ท

วิภ
าคี

10
15

16
41

7
7

14
55

2. 
หล

กัส
ตูร

นอ
กร

ะบ
บ/

ระ
ยะ

สัน้
ทัง้

ปกี
าร

ศึก
ษา

 (2
56

2)
รว

มท
ัง้ส

ิน้
คน

   
2.1

 ห
ลกั

สตู
รว

ิชา
ชีพ

ระ
ยะ

สัน้
....

....
....

....
คน

2.3
หล

กัส
ตูร

เกษ
ตร

ฯร
ะย

ะส
ัน้

....
....

....
....

คน
2.3

หล
กัส

ตูร
 ป

ชด
.

....
....

....
....

คน

   
2.2

 ห
ลกั

สตู
รเส

ริม
วิช

าช
ีพ 

(แ
กน

มัธ
ยม

)
……

……
….

คน
2.4

หล
กัส

ตูร
ะย

ะส
ัน้ 

ตช
ด.

....
....

....
....

คน
2.4

หล
กัส

ตูอื่
น 

ๆ
....

....
....

....
คน

……
……

……
……

..

7. 
ขอ้

มลู
นัก

เรีย
น 

นัก
ศึก

ษา

7.1
 จ

 าน
วน

นัก
เรีย

นนั
กศึ

กษ
า ป

จัจ
ุบนั

ปกี
าร

ศึก
ษา

 2
56

1 
 (ป

ปีจั
จุบ

นั)
 

50
2 ภา

คเ
รีย

นท
ี ่2

/2
56

1(
ปตี

อ่ไ
ป)

ระ
ดบั

 ป
วช

.
ระ

ดบั
 ป

วส
.

ระ
ดบั

 ป
.ตร

ี/ป
ทส

.



   37 

 

 1. 
หล

ักส
ูตร

ใน
ระ

บบ
/ต

อ่เ
นื่อ

ง
รว

มท
ัง้ส

ิ้น
คน

หน่
วย

 : 
คน

ปร
ะเภ

ทว
ิชา

/ส
าข

า
รว

มท
ัง้ส

ิ้น

ปีท่
ี ่1

ปีท่
ี ่2

ปีท่
ี ่3

รว
ม

ปีท่
ี ่1

ปีท่
ี ่2

รว
ม

ปีท่
ี ่1

ปีท่
ี ่2

รว
ม

รว
มท

ัง้ส
ิ้น

13
0

13
0

14
0

40
0

75
46

12
1

52
1

1.
 ป

ระ
เภ

ทว
ิชา

  อุ
ตส

าห
กร

รม

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
ยา

นย
นต

์
40

40
60

14
0

15
12

27
16

7

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
ยา

นย
นต

 ์ (
ทว

ิศึก
ษา

)

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
ไฟ

ฟ้า
ก า

ลงั
30

30
28

88
15

8
23

11
1

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
ไฟ

ฟ้า
ก า

ลงั
  (

ทว
ิภา

คี)

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
ตดิ

ตัง้
ไฟ

ฟ้า
/ท

วิภ
าคี

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
เท

คนิ
คย

าน
ยน

ต ์
 (ท

วิภ
าคี

)

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
เท

คนิ
คค

อม
พิว

เต
อร

์ (ท
วิศึ

กษ
า)

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
เท

คนิ
คค

อม
พิว

เต
อร

์

2.
 ป

ระ
เภ

ทว
ิชา

 พ
าณ

ิชย
กร

รม

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
กา

รบ
ญัช

ี
20

20
23

63
15

10
25

88

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
กา

รบ
ญัช

ี  (
ทว

ิศึก
ษา

)

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
คอ

มพิ
วเ

ตอ
ร์ธ

รุกิ
จ

20
20

14
54

15
8

23
77

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
คอ

มพิ
วเ

ตอ
ร์ธ

รุกิ
จ 

(ท
วิศึ

กษ
า)

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
คอ

มพิ
วเ

ตอ
ร์ธ

รุกิ
จ 

(P
re

ve
t)

3.
 ป

ระ
เภ

ทว
ิชา

บร
ิหา

รธ
รุกิ

จ

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
กา

รบ
ญัช

ี  

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
คอ

มพิ
วเ

ตอ
ร์ธ

รุกิ
จ

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
กา

รต
ลา

ด 
( ท

วิภ
าคี

 )

4.
 ป

ระ
เภ

ทว
ิชา

อุต
สา

หก
รร

มท
อ่ง

เท
ีย่ว

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
กา

รโ
รง

แร
ม 

20
20

15
55

15
8

23
78

 - 
สา

ขา
วิช

า/
งา

น 
กา

รโ
รง

แร
ม 

(ท
วิภ

าคี
)

2.
 ห

ลกั
สตู

รน
อก

ระ
บบ

/ร
ะย

ะส
ัน้

ทัง้
ปกี

าร
ศึก

ษา
 (2

56
1)

รว
มท

ัง้ส
ิน้

คน

   
2.

1 
หล

กัส
ตูร

วิช
าช

ีพร
ะย

ะส
ัน้

...
...

...
...

...
.

คน
2.

3
หล

กัส
ตูร

เก
ษต

รฯ
ระ

ยะ
สัน้

...
...

...
...

...
.

คน
2.

3
หล

กัส
ตูร

 ป
ชด

.
...

...
...

...
...

.ค
น

   
2.

2 
หล

กัส
ตูร

เส
ริม

วิช
าช

ีพ 
(แ

กน
มัธ

ยม
)

……
……

….
คน

2.
4

หล
กัส

ตูร
ะย

ะส
ัน้ 

ตช
ด.

...
...

...
...

...
.

คน
2.

4
หล

กัส
ตูอื่

น 
ๆ

...
...

...
...

...
.ค

น

……
……

……
……

..

7.2
 เป

า้ห
มา

ยจ
 าน

วน
นัก

เรีย
น 

นัก
ศึก

ษา
ปกี

าร
ศึก

ษา
 2

56
2 

 (ป
ตีอ่

ไป
) 

52
1 ภา

คเ
รีย

นท
ี ่1

/2
56

2(
ปตี

อ่ไ
ป)

ระ
ดบั

 ป
วช

.
ระ

ดบั
 ป

วส
.

ระ
ดบั

 ป
.ตร

ี/ป
ทส

.



   38 

 

 

หน่
วย

 : บ
าท

 ปว
ช.

 ปว
ส.

 ระ
ยะ

สั้น
 สิ่ง

ปร
ะดิ

ษฐ์
/

หุน่
ยน

ต์

 วจิ
ัยส

ร้าง

องค์
คว

าม
รู้

 รว
ม

 1.
ทว

ศิึก
ษา

 2.
 โค

รงก
าร 

Fix
 it 

ce
nte

r

 3.
โคร

งกา
รจ

ัดศู
นย

์

ฝึก
อบ

รม
อา

ชีพ
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

อา
ชีว

ศึก
ษา

เพือ่

พฒั
นา

อา
ชีพ

 4.
โคร

งกา
รผ

ลิต
 

พฒั
นา

 เส
ริม

สร้
าง

คุณ
ภา

พช
ีวติ

ครู
 

คณ
าจ

ารย
์แล

ะ

บุค
ลา

กร
ทา

งกา
ร

 5.
โคร

งกา
ร

ยก
ระดั

บก
าร

จัด
กา

ร

อา
ชีว

ศึก
ษา

ระบ
บท

วภิ
าคี

 6.
 โค

รงก
าร

ลด
ปัญ

หา
กา

ร

ออ
กก

ลา
งคัน

ขอ
งผู้เ

รีย
น

อา
ชีว

ศึก
ษา

 รว
มท

ัง้ส
ิน้

13
,49

9,8
88

   
57

5,9
00

  
10

8,0
00

  
85

,00
0

   
   

   
 

-
   

   
  

14
,26

8,7
88

   
20

0,0
00

  
50

4,0
00

   
  

50
0,0

00
   

   
   

   
25

,00
0

   
   

   
  

-
   

   
   

   
25

,00
0

   
   

 
1,4

40
,00

0
   

15
,30

4,5
63

 

 1.
 แผ

นง
าน

ขย
าย

โอก
าส

แล
ะพั

ฒน
าคุ

ณภ
าพ

กา
รศึ

กษ
า

10
,25

0,4
63

  
57

5,9
00

  
10

8,0
00

  
85

,00
0

   
   

   
 

-
   

   
  

11
,01

9,3
63

  
20

0,0
00

  
50

4,0
00

   
  

50
0,0

00
   

   
   

   
25

,00
0

   
   

   
  

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

1,4
15

,00
0

   
12

,43
4,3

63
 

 - 
งบ

บุค
ลา

กร
6,3

41
,46

3
   

 
-

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

  
-

   
   

  
6,3

41
,46

3
   

 
-

   
   

  
-

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

6,3
41

,46
3

   

 - 
งบ

ด า
เนิน

งาน
1,7

64
,20

0
   

 
57

5,9
00

  
10

8,0
00

  
-

   
   

   
   

  
-

   
   

  
2,4

48
,10

0
   

 
20

0,0
00

  
69

0,0
00

   
  

50
0,0

00
   

   
   

   
25

,00
0

   
   

   
  

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

1,4
15

,00
0

   
3,8

63
,10

0
   

 - 
งบ

ลงทุ
น

1,9
00

,00
0

   
 

-
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
  

-
   

   
  

1,9
00

,00
0

   
 

-
   

   
  

-
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
1,9

00
,00

0
   

 - 
งบ

เงิน
อดุ

หน
ุน

-
   

   
   

   
-

   
   

  
-

   
   

  
85

,00
0

   
   

   
 

-
   

   
  

85
,00

0
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
85

,00
0

   
   

 

 - 
งบ

ราย
จ่า

ยอ
ืน่

24
4,8

00
   

   
-

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

  
-

   
   

  
24

4,8
00

   
   

-
   

   
  

-
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
24

4,8
00

   
  

 2.
 แผ

นง
าน

สนั
บส

นุน
กา

รจั
ดก

ารศึ
กษ

าข
ั้นพื้

นฐ
าน

3,2
49

,42
5

   
 

-
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
  

-
   

   
  

3,2
49

,42
5

   
 

-
   

   
  

-
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
25

,00
0

   
   

 
25

,00
0

   
   

 
2,8

70
,20

0
   

 - 
งบ

บุค
ลา

กร
30

7,2
00

   
   

-
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
  

-
   

   
  

30
7,2

00
   

   
-

   
   

  
-

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

30
7,2

00
   

  

 - 
งบ

ด า
เนิน

งาน
-

   
   

   
   

-
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
-

   
   

  
-

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

  

 - 
งบ

ลงทุ
น

-
   

   
   

   
-

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

-
   

   
  

-
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
  

 - 
งบ

เงิน
อดุ

หน
ุน -

 พฒั
นา

คุณ
ภา

พผู้
เรีย

น
40

4,2
25

   
   

-
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
  

-
   

   
  

40
4,2

25
   

   
-

   
   

  
-

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

 - 
งบ

เงิน
อดุ

หน
ุน -

 กา
รจ

ัดก
ารเ

รีย
นก

ารส
อน

2,5
38

,00
0

   
 

-
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
  

-
   

   
  

2,5
38

,00
0

   
 

-
   

   
  

-
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
2,5

38
,00

0
   

 - 
งบ

ราย
จ่า

ยอ
ืน่

-
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
-

   
   

  
-

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

25
,00

0
   

   
 

25
,00

0
   

   
 

25
,00

0
   

   
 

3. 
แผ

นง
าน

ปอ้
งกั

น ป
ราบ

ปร
าม

กา
รท

จุร
ิตแ

ละ
ปร

ะพ
ฤต

มิิช
อบ

ใน

ภา
คร

ัฐ

-
   

   
   

   
-

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

-
   

   
  

-
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

  

 - 
งบ

บุค
ลา

กร
-

   
   

   
   

-
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
-

   
   

  
-

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

  

 - 
งบ

ด า
เนิน

งาน
-

   
   

   
   

-
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
  

-
   

   
  

-
   

   
   

   
-

   
   

  
-

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

  

 - 
งบ

ลงทุ
น

-
   

   
   

   
-

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

-
   

   
  

-
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
  

 - 
งบ

เงิน
อดุ

หน
ุน

-
   

   
   

   
-

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

-
   

   
  

-
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
  

 - 
งบ

ราย
จ่า

ยอ
ืน่

-
   

   
   

   
-

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

  
-

   
   

  
-

   
   

   
   

-
   

   
  

-
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
   

-
   

   
   

   
-

   
   

   
  

สว่
นท

ี ่3

แผ
นป

ฏิบ
ตัริ

าช
กา

รแ
ละ

แผ
นใ

ช้จ
า่ย

เงิน
งบ

ปร
ะม

าณ

วิท
ยา

ลยั
กา

รอ
าช

ีพบ
า้น

โปง่

ผล
ผล

ติ

ผล
กา

รใช
้จา่

ยเง
ินป

ปีจั
จบุ

นั (
ป ี2

56
1) 

ผล
ผล

ติ/โ
คร

งก
าร

โคร
งก

าร

3.1
 สร

ุปผ
ลก

ารใ
ช้จ

า่ย
เงิน

 ปที
ีผ่่า

นม
า (

ปงี
บป

ระม
าณ

 พ
.ศ.

 25
61

)

 รว
มท

ัง้ส
ิน้

เปน็
เงิน

แผ
นง

าน
/งบ

ราย
จ่า

ย



   39 

 

 

1. ประมาณการรายรับ 18,207,181 บาท

ก. เงินรายได ้ ยกมา 2,764,865   บาท

ยอดยกมาจากปปีจัจบุนั 2,764,865  บาท

ยอดยกมา พักเบกิเงินอุดหนุน 612,223     บาท

 -  พักเบกิเงินอุดหนุน - สิง่ประดษิฐ์ 44,744      บาท

 -  พักเบกิเงินอุดหนุน - จดัการเรียนการสอน 18,694      บาท

 -  พักเบกิเงินอุดหนุน - พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 74,733      บาท

 -  พักเบกิเงินอุดหนุน - ค่าหนังสอืเรียน 474,052    บาท

คาดว่ามีรายรับในปตีอ่ไป 200,000     บาท

 -  ปวส. 50,000      บาท

 -  ปวช. 150,000    บาท

 ข. เงินงบประมาณ ป ี2562 (ปตีอ่ไป) ทีค่าดว่าจะไดร้ับ 14,630,093 บาท

งบบคุลากร 7,500,093  บาท

งบด าเนินงาน 900,000    บาท

งบลงทนุ 1,800,000  บาท

งบเงินอุดหนุน - พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 400,000    บาท

งบเงินอุดหนุน - การจดัการเรียนศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3,930,000  บาท

งบระยะสัน้ 100,000    บาท

2. ประมาณการรายจา่ย 15,030,093 บาท

งบบคุลากร 7,500,093   บาท

 - เงินเดอืน 5,181,753  บาท

 - ค่าจา้งประจ า -           บาท

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 2,318,340  บาท

งบด าเนินงาน 900,000     บาท

 -  ปวช. 450,000    บาท

 -  ปวส. 350,000    บาท

 -  ระยะสัน้ 100,000    บาท

งบลงทนุ 1,800,000   บาท

 -  ครุภัณฑ์ 1,800,000  บาท

 -  สิง่ก่อสร้าง -           บาท

งบเงินอุดหนุน - พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 400,000     บาท

 - ค่าพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 400,000    บาท

งบเงินอุดหนุน - การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3,930,000   บาท

 -  ค่าเครื่องแบบนักเรียน 400,000    บาท

 -  ค่าอุปกรณ์การเรียน 190,000    บาท

 -  ค่าหนังสอืเรียน 840,000    บาท

 -  ค่าจดัการเรียนการสอน 2,500,000  บาท

รายไดส้ถานศึกษา 500,000     บาท

 -  ซ่อมบ ารุงอาคารสถานที่ 300,000    บาท

 -  ปรับปรุงสภานที่ 200,000    บาท

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจา่ย  ปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 (ปตีอ่ไป)

สว่นที ่3 

วิทยาลยัการอาชีพบา้นโปง่



หนว่ย : บาท

 ปวช.  ปวส.

 

ระยะ

ส้ัน

 ส่ิงประดษิฐ/์หุ่นยนต์
 วจิยัสรา้งองค์

ความรู้
 รวม  1.ทวศึิกษา

 2. 

โครงการ 

Fix it 

center

 3.โครงการจดั

ศนูยฝึ์กอบรม

อาชพีใน

สถานศึกษา

 4.

โครงการ

ผลติ 

พฒันา 

 5.

โครงการ

ยกระดบั

การ

 6. 

โครงการ

ลด

ปัญหา

 รวม

ท ัง้ส ิน้

10,076,725   -    -    -                                                                -                    10,076,725   -                   504,000  -                    -          -       -       -       10,076,725   

 1. แผนงานขยายโอกาสและพฒันา

คณุภาพการศกึษา
10,076,725 -   -   -                                                              -                   10,076,725 -                 504,000 -                  -        -      -     -     10,076,725 

 - งบบุคลากร 2,326,440     -    -    -                                                                -                    2,326,440   -                   -          -                    -          -       -       -     2,326,440   

 - งบด าเนินงาน 1,673,100     -    -    -                                                                -                    1,673,100   -                   -          -                    -          -       -       -     1,673,100   

 - งบลงทนุ 1,704,800     -    -    -                                                                -                    1,704,800   -                   -          -                    -          -       -       -     1,704,800   

 - งบเงนิอดุหนุน 4,334,185     -    -    -                                                                -                    4,334,185   -                   -          -                    -          -       -       -     4,334,185   

 - งบรายจา่ยอืน่ 38,200          -    -    -                                                                -                    38,200        -                   -          -                    -          -       -       -     38,200        

 2. แผนงานสนบัสนนุการจดั

การศกึษาข ัน้พืน้ฐาน
-              -   -   -                                                              -                   -              -                 -         -                  -        -      -     -     -              

 - งบบุคลากร -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบด าเนินงาน -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบลงทนุ -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบเงนิอดุหนุน - พฒันาคุณภาพผู้เรยีน -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     

 - งบเงนิอดุหนุน - การจดัการเรยีนการ

สอน

-               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบรายจา่ยอืน่ -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

3. แผนงานป้องกนั ปราบปรามการ

ทจุรติและประพฤตมิชิอบในภาครฐั

-              -   -   -                                                              -                   -              -                 -         -                  -        -      -     -              

 - งบบุคลากร -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบด าเนินงาน -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

สว่นที ่3

แผนปฏบิตัริาชการและแผนใชจ้า่ยเงนิงบประมาณ

วทิยาลยัการอาชพีบา้นโป่ง

ผลผลติ

ผลการใชจ้า่ยเงนิปีปจัจบุนั (ปี 2561) ผลผลติ/โครงการ

โครงการ

3.1 สรปุผลการใชจ้า่ยเงนิ ปีทีผ่า่นมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562)

 รวมท ัง้ส ิน้

เป็นเงนิ
แผนงาน/งบรายจา่ย

Jin



 ปวช.  ปวส.

 

ระยะ

ส้ัน

 ส่ิงประดษิฐ/์หุ่นยนต์
 วจิยัสรา้งองค์

ความรู้
 รวม  1.ทวศึิกษา

 2. 

โครงการ 

Fix it 

center

 3.โครงการจดั

ศนูยฝึ์กอบรม

อาชพีใน

สถานศึกษา

 4.

โครงการ

ผลติ 

พฒันา 

 5.

โครงการ

ยกระดบั

การ

 6. 

โครงการ

ลด

ปัญหา

 รวม

ท ัง้ส ิน้

ผลผลติ

ผลการใชจ้า่ยเงนิปีปจัจบุนั (ปี 2561) ผลผลติ/โครงการ

โครงการ

 รวมท ัง้ส ิน้

เป็นเงนิ
แผนงาน/งบรายจา่ย

 - งบลงทนุ -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบเงนิอดุหนุน -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบรายจา่ยอืน่ -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

3. แผนงานสง่เสรมิการวจิยัและพฒันา -              -   -   -                                                              -                   -              -                 -         -                  -        -      -     -              

 - งบบุคลากร -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบด าเนินงาน -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบลงทนุ -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบเงนิอดุหนุน -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

 - งบรายจา่ยอืน่ -               -    -    -                                                                -                    -              -                   -          -                    -          -       -       -     -              

Jin



1. ประมาณการรายรบั 9,052,042.51  บาท

ก. เงนิรายได ้ ยกมา 2,141,385.80 บาท

ยอดยกมาจากปีปจัจุบนั 2,141,385.80   บาท

ยอดยกมา พกัเบกิเงนิอดุหนนุ 290,171.71    บาท

 -  พกัเบกิเงนิอดุหนนุ - สิง่ประดษิฐ ์ บาท

 -  พกัเบกิเงนิอดุหนนุ - จดัการเรยีนการสอน 216,823.17      บาท

 -  พกัเบกิเงนิอดุหนนุ - พฒันาคณุภาพผูเ้รยีน 73,348.54        บาท

 -  พกัเบกิเงนิอดุหนนุ - คา่หนงัสอืเรยีน -                   บาท

คาดวา่มรีายรบัในปีตอ่ไป 425,600.00    บาท

 -  ปวส. 425,600.00      บาท

เงนิรบัฝาก -                 บาท

 -  คา่ประกนัอบุตัเิหตุ บาท

 -  คา่ตรวจสุขภาพ บาท

 -  คา่ SMS -                   บาท

 -  คา่กจิกรรมกฬีาสี บาท

 ข. เงนิงบประมาณ ปี 2562 (ปีตอ่ไป) ทีค่าดวา่จะไดร้บั 6,194,885.00 บาท

งบบคุลากร บาท

งบด าเนนิงาน 1,780,700.00 บาท

ปวช. 552,300.00      บาท

ปวส. 425,600.00      บาท

ทวศิกึษาเรยีนรว่ม 802,800.00      บาท

งบลงทนุ -                 บาท

งบเงนิอดุหนนุ 4,414,185.00 บาท

คา่จดัการเรยีนการสอน 2,507,550.00   บาท

งบเงนิอดุหนนุ - สิง่ประดษิฐฯ์ 80,000.00        บาท

ทนุการศกึษาเฉลมิราชกมุารี -                   บาท

งบเงนิอดุหนนุ - พฒันาคณุภาพผูเ้รยีน 402,325.00      บาท

งบเงนิอดุหนนุ - การจดัการเรยีนศกึษาข ัน้

พืน้ฐาน 1,424,310.00   บาท

ระยะส ัน้ -                   บาท

งบรายจา่ยอืน่ บาท

2. ประมาณการรายจา่ย 1,922,040.00  บาท

งบบคุลากร 1,922,040.00 บาท

 - เงนิเดอืน บาท

 - เงนิวทิยฐานะ บาท

 - คา่ตอบแทนประจ าต าแหนง่ บาท

 - คา่ตอบแทนพนกังานราชการ 1,922,040.00   บาท

งบด าเนนิงาน -                 บาท

ปวช

 - คา่ใชส้อย บาท

 - คา่วสัดุ บาท

สว่นที ่3 

3.2 ประมาณการรายรบั - รายจา่ย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ปีตอ่ไป)

วทิยาลยัการอาชพีบา้นโป่ง



 - คา่สาธารณูปโภค บาท

ปวส.

  -  คา่จา้งเหมาบรกิารพนกังานขบัรถยนต์ บาท

บาท

ทวศิกึษาเรยีนรว่มฯ

 -  โครงการ ฯ บาท

 -  คา่ตอบแทนคา่สอนพเิศษ บาท

งบลงทนุ -                 บาท

 -  ครุภณัฑ์ บาท

งบเงนิอดุหนนุ

งบเงนิอดุหนนุ - การจดัการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน -                 บาท

 -  คา่เครือ่งแบบนกัเรยีน บาท

 -  คา่อปุกรณก์ารเรยีน บาท

 -  คา่หนงัสอืเรยีน บาท

จดัการเรยีนการสอน -                 

 - คา่ตอบแทนลูกจา้งช ัว่คราว เจา้หนา้ที่ บาท

 - คา่ตอบแทนครูพเิศษสอน บาท

 - คา่ประกนัสงัคมลูกจา้งช ัว่คราว เจา้หนา้ที่ บาท

 - คา่ประกนัสงัคมลูกจา้งช ัว่คราวครูพเิศษสอน บาท

งบเงนิอดุหนนุ - พฒันาคณุภาพผูเ้รยีน บาท

 - คา่พฒันาคณุภาพผูเ้รยีน โครงการฯ

งบเงนิอดุหนนุ - สิง่ประดษิฐ ์ บาท

 - โครงการ ฯ

ทนุการศกึษาเฉลมิราชกมุารี บาท

ระยะส ัน้ บาท

งบรายจา่ยอืน่ -                 บาท

 โครงการขยายและยกระดบัอาชวีศกึษาทวภิาคสีูค่ณุภาพมาตราฐาน บาท

 - โครงการฯ

โครงการอาชวีะสรา้งผูป้ระกอบการใหมแ่บบครบวงจร บาท

 - โครงการฯ

โครงการลดปญัหาการออกกลางคนั บาท

 - โครงการฯ

ทวภิาคี บาท

          -  โครงการฯ

รายไดส้ถานศกึษา -                 บาท

 -  คา่บรหิารโครงการฯ บาท

 -  จดัซือ้ครุภณัฑป์ระจ าปีงบประมาณ 2562 บาท

งบทดลองฉุกเฉนิ 2,566,985.80 บาท

  -  คา่ใชส้อย คา่จา้งเหมายามรกัษาความปลอดภยั/

พนกังานขบัรถ



หนว่ย : บาท

รวมท ัง้ส ิน้

เป็นเงนิ

ปวช.

 พฒันา

คณุภาพ

การศกึษา

 (475)

ปวส. ระยะส ัน้
 สิง่ประดษิฐ/์

หุน่ยนต์

 

ทวศิกัษ

าเรยีน

รว่ม

รวม

 1.

โครงกา

ร Fix it 

center

 2.ทวศิกึษาภาคี

 3.

โครงการ

อาชวีะ

สรา้งผู ้

ประกอบ

 การ

ใหม่

แบบ

ครบวงจร

 4.

โครงการ

ผลติและ

พฒันา

บคุลากร

ให้

สอดคลอ้ง

กบัความ

ตอ้งการ

ของ

ประเทศ

 5.

โครงการ

เสรมิสรา้

งคณุ

ธรรม 

จรยิธรรม

 และ

ธรร

มาภบิาล

 6..

โครงการ

ลด

ปญัหา

การ

ออก

กลางคนั

รวมท ัง้ส ิน้

งบจดัสรร งบจดัสรร งบจดัสรร งบจดัสรร งบจดัสรร งบจดัสรร

 - งบบคุลากร -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

เงนิเดอืนขา้ราชการ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

เงนิวทิยฐานะ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

เงนิประจ าต าแหนง่ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่ตอบแทนรายเดอืนขา้ราชการ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่จา้งลกูจา้งประจ า -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

เงนิอ ืน่ ๆ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่ตอบพนกังานราชการ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

 -  งบด าเนนิงาน -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

      - คา่ตอบแทน -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่เชา่บา้น(ข ัน้ต า่) -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

เงนิคา่ตอบแทนนอกเวลา -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

เงนิคา่สอนพเิศษ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่เบีย้ประชุมกรรมการ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่ตอบแทนพเิศษขรก.และลจ.

เต็มข ัน้
-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                     

คา่ตอบแทนพเิศษของ 3 จว.

ภาคใต้

-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

      - คา่ใชส้อย -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่เชา่ทรพัยส์นิ(ข ัน้ต า่) -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่เชา่รถยนต(์ข ัน้ต า่) -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไป

ราชการ

-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่ซอ่มรถยนตร์าชการ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่ซอ่มครภุณัฑ์ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่ซอ่มสิง่กอ่สรา้ง -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่จา้งเหมายามรกัษาความ

ปลอดภยั
-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่จา้งเหมาบรกิารพนกังานขบั

รถยนต์
-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่เงนิสมทบประกนัสงัคม

พนกังานราชการ
-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่วสัดดุ าเนนิโครงการ ฯ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

เงนิรายได้

สว่นที ่3 

3.3 สรปุงบหนา้รายจา่ยปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

รายการคา่ใชจ้า่ย/รายจา่ยตาม

งบประมาณ

แผนการใชจ้า่ยเงนิปีตามแผนปฏบิตักิาร (ปี 2562) แหลง่เงนิ ผลผลติ/โครงการ

วทิยาลยัการอาชพีบา้นโป่ง

ผลผลติ โครงการ



รวมท ัง้ส ิน้

เป็นเงนิ

ปวช.

 พฒันา

คณุภาพ

การศกึษา

 (475)

ปวส. ระยะส ัน้
 สิง่ประดษิฐ/์

หุน่ยนต์

 

ทวศิกัษ

าเรยีน

รว่ม

รวม

 1.

โครงกา

ร Fix it 

center

 2.ทวศิกึษาภาคี

 3.

โครงการ

อาชวีะ

สรา้งผู ้

ประกอบ

 การ

ใหม่

แบบ

ครบวงจร

 4.

โครงการ

ผลติและ

พฒันา

บคุลากร

ให้

สอดคลอ้ง

กบัความ

ตอ้งการ

ของ

ประเทศ

 5.

โครงการ

เสรมิสรา้

งคณุ

ธรรม 

จรยิธรรม

 และ

ธรร

มาภบิาล

 6..

โครงการ

ลด

ปญัหา

การ

ออก

กลางคนั

รวมท ัง้ส ิน้
เงนิรายได้

รายการคา่ใชจ้า่ย/รายจา่ยตาม

งบประมาณ

แผนการใชจ้า่ยเงนิปีตามแผนปฏบิตักิาร (ปี 2562) แหลง่เงนิ ผลผลติ/โครงการ

ผลผลติ โครงการ

          - คา่วสัดุ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

วสัดสุ านกังาน -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

วสัดเุชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

วสัดกุารศกึษา -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

วสัดงุานบา้นงานครวั -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

วสัดหุนงัสอื วารสารและต ารา -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

วสัดคุอมพวิเตอร ์ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

วสัดกุอ่สรา้ง/งานอาคาร -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

 - คา่สาธารณูปโภค 

(ข ัน้ต า่)
-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่โทรศพัท์ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่น า้ประปา -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่ไปรษณีย์ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

คา่ไฟฟ้า -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

 - งบลงทนุ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

  3.1 ครภุณัฑ์ -                  -           -                     

    3.1.1 ชุดฝึกไฮดรอลกิสแ์ละนวิ

แมตกิส ์
-        -                  -           -                     

    3.1.2 จดัซือ้ครภุณัฑป์ระจ าปี

งบประมาณ 2562
-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

  3.2 สิง่กอ่สรา้ง -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                     

 - งบเงนิอดุหนนุ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

 - อดุหนนุส ิง่ประดษิฐใ์หมแ่ละ

หุน่ยนต์
-        -                    -                  -           -                     

 - อดุหนนุ อศ.กช. -        -                  -           -                     

 - ทนุการศกึษาเฉลมิราชกมุารี -        -                  -           -                     

 - อดุหนนุโครงการจดัการศกึษา

ต ัง้แตร่ะดบัอนบุาลจนการศกึษา

ข ัน้พืน้ฐาน
-        -                  -           -                     

     - คา่เครือ่งแบบนกัเรยีน -        -                  -           -                     

     - คา่อปุกรณ์การเรยีน -        -                  -           -                     

     - คา่หนงัสอืเรยีน -        -                  -           -                     

     - คา่จดัการเรยีนการสอน -        -                  -           -                     



รวมท ัง้ส ิน้

เป็นเงนิ

ปวช.

 พฒันา

คณุภาพ

การศกึษา

 (475)

ปวส. ระยะส ัน้
 สิง่ประดษิฐ/์

หุน่ยนต์

 

ทวศิกัษ

าเรยีน

รว่ม

รวม

 1.

โครงกา

ร Fix it 

center

 2.ทวศิกึษาภาคี

 3.

โครงการ

อาชวีะ

สรา้งผู ้

ประกอบ

 การ

ใหม่

แบบ

ครบวงจร

 4.

โครงการ

ผลติและ

พฒันา

บคุลากร

ให้

สอดคลอ้ง

กบัความ

ตอ้งการ

ของ

ประเทศ

 5.

โครงการ

เสรมิสรา้

งคณุ

ธรรม 

จรยิธรรม

 และ

ธรร

มาภบิาล

 6..

โครงการ

ลด

ปญัหา

การ

ออก

กลางคนั

รวมท ัง้ส ิน้
เงนิรายได้

รายการคา่ใชจ้า่ย/รายจา่ยตาม

งบประมาณ

แผนการใชจ้า่ยเงนิปีตามแผนปฏบิตักิาร (ปี 2562) แหลง่เงนิ ผลผลติ/โครงการ

ผลผลติ โครงการ

        - คา่ตอบแทนลกูจ้างชัว่คราว 

เจ้าหน้าที่
-        -                  -           -                     

        - คา่ตอบแทนครูพเิศษสอน -        -                  -           -                     

        - คา่ประกนัสังคมลกูจ้าง

ชัว่คราวครูพเิศษสอน
-        -                  -           -                     

        - คา่ประกนัสังคมลกูจ้าง

ชัว่คราว เจ้าหน้าที่
-        -                  -           -                     

 - อดุหนนุ - พฒันาคณุภาพผูเ้รยีน -                  -           -                     

        - พฒันาคณุภาพผู้เรยีน (475) -        -                  -           -                     

 - อดุหนนุการสอนรระยะส ัน้ -                                                               -                  -           -                     

 - อดุหนนุกจิกรรมองคก์าร อกท. -                  -           -                     

 - อดุหนนุกจิกรรมองคก์าร

วชิาชพีอตุสาหกรรม

งบจดัสรร -                  -           -                     

 - อดุหนนุการหารายไดร้ะหวา่ง

เรยีน
งบจดัสรร -                  -           -                     

 - อดุหนนุนกัเรยีนเจงัหวดัภาคใต้ -                  -           -                     

 - อดุหนนุกจิกรรมองคก์าร

วชิาชพีพาณิชย

กรรม
-                  -           -                     

 - ทนุการศกึษาในระดบัปรญิญา

ตรี

-                  -           -                     

 - โครงการวทิยาลยัเทคโนโลยี

ฐานวทิยาศาสตร์
-                  -           -                     

 - งบรายจา่ยอืน่ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

ส ารองจา่ยอืน่ ๆ -                  -           -                     

 โครงการขยายและยกระดบั

อาชวีศกึษาทวภิาคสีูค่ณุภาพ

มาตราฐาน

-                  -                   -           -                     

โครงการอาชวีะสรา้ง

ผูป้ระกอบการใหมแ่บบครบวงจร
-                  -       -       -           -                     

โครงการลดปญัหาการออก

กลางคนั -                  -           -                     

-                  -           -                     
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ปวส. ระยะส ัน้
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หุน่ยนต์
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 4.

โครงการ

ผลติและ

พฒันา

บคุลากร

ให้

สอดคลอ้ง

กบัความ

ตอ้งการ

ของ

ประเทศ

 5.

โครงการ
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 - โครงการ -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

ฝ่ายบรหิารทรพัยากร ( 17 

โครงการ)
-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

1.โครงการจดัซือ้วสัดทุ าความ

สะอาด อปุกรณ์งานอาคาร

-        
-                  -           -                     

2.โครงการจดัหาวสัดอุปุกรณ์

ซอ่มบ ารงุอาคารสถานที่

-        
-                  -           -                     

3. โครงการจดัหาวสัดอุปุกรณ์

ซอ่มบ ารงุรกัษารถของทาง

ราชการ

-                  -           -                     

4. โครงการจดัซือ้วสัดเุชือ้เพลงิ

และหลอ่ลืน่
-     -                  -           -                    -                     

5. โครงการจดัซือ้วสัดสุ านกังาน 

เพือ่ใชใ้นสถานศกึษา
-                  -           -                     

6. โครงการจดัท าประกนัภยั

รถยนตร์าชการวทิยาลยั
-                  -           -                    -                     

7. โครงการจดัจา้งพนกังาน

รกัษาความปลอดภยั
-                  -           -                     

8. โครงการจดัจา้งเหมาบรกิาร

พนกังานขบัรถยนต์
-                  -           -                     

9. โครงการเชา่เครือ่งถา่ยเอกสาร

เพือ่ปฏบิตังิานดา้นเอกสาร

-        
-                  -           -                     

10. โครงการซอ่มครภุณัฑ ์

ส านกังาน
-                  -           -                    -                     

11. โครงการจดัท าบตัรประจ าตวั

นกัศกึษาและบคุลากร
-                  -           -                    -                     

12. โครงการพธิมีอบ

ประกาศนยีบตัร
-                  -           -                    -                     

13. โครงการจดัทท าสือ่

ประชาสมัพนัธว์ทิยาลยั

-        
-                  -           -                     

14. โครงการพฒันาขา้ราชการ

ครแูละบคุลากรทางการศกึษา
-                  -           -                    -                     

15. โครงการประชุมบคุลากร -                  -           -                    -                     

16. โครงการจดัท าหอ้งเกยีรตยิศ -                  -           -                    -                     

17. โครงการปรบัปรงุหอ้งน า้ -                  -           -                    -                     

ฝ่ายแผนงานและความรว่มมอื 

(15 โครงการ)
-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

1. ประกวดสิง่ประดษิฐ ์คนรุน่ใหม่ -                    -                  -           -                     
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2. โครงการพฒันาการ

บรหิารงานสถานศกึษา -        
-                  -           -                     

3. โครงการรบัการตรวจประเมนิ

คณุภาพภายในสถานศกึษา -        
-                  -           -                     

4. โครงการพฒันาระบบกลไก

การประกนัคณุภาพ การควบคมุ 

ตรวจสอบและประเมนิผล -        

-                  -           -                     

5. โครงการการประเมนิคณุภพา

ภายนอกรอบสี ่(พ.ศ.2559-2563) -        
-                  -           -                     

6. โครงการความรว่มมอืกบั

หนว่ยงานภาครฐั เอกชน -        
-                  -           -                     

7. โครงการฝึกอบรมเสรมิ

ศกัยภาพในการเป็น

ผูป้ระกอบการใหมแ่ละการเขยีน

แผนธุรกจิ

-                  -       -           -                     

8. โครงการศกึษาดงูานนอก

สถานทีแ่หลง่เรยีนรูว้สิาหกจิ

ชุมชนเกีย่วกบัการเพิม่มลูคา่

สนิคา้ (การเป็นผูป้ระกอบการ)

-       -           -                     

9. โครงการจดัซือ้วสัดสุ านกังาน

ส าหรบัการประเมนิศนูยบ์ม่เพาะ
-       -           -                     

10. โครงการพฒันาตอ่ยอด

ผลติภณัฑ์
-       -           -                     

11. โครงการจดัซือ้วสัดุ

ส านกังานประเมนิศนูยบ์ม่เพาะ
-                  -       -           -                     

12. โครงการสรปุการประเมนิผล

โครงการ 62
-           -                    -                     

13. โครงการปรบัปรงุระบบ IT -           -                    -                     

14. โครงการพฒันางานวจิยัครู -                  -           -                    -                     15. โครงการผลติและจ าหนา่ย

คกุกี้ -                  -           -                    -                     

ฝ่ายวชิาการ ( 18  โครงการ) -        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

1. โครงการฝึกทกัษะ

ภาษาตา่งประเทศ (475)

-        
-                  -           -                     

2. โครงการการจดัการศกึษา

ระบบทวภิาคตีามมาตรฐาน
-                  -                   -           -                     

     2.1. กจิกรรมจดัท าแผนการ

ฝึกอาชพีแผนการฝึก

ประสบการณ์ทกัษะวชิาชพี

-                  -                   -           -                     
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     2.2. กจิกรรมจดัท าคูม่อืบนัทกึการนเิทศของครนูเิทศน์ -                  -                   -           -                     

     2.3. กจิกรรมปฐมนเิทศกอ่น

ฝึกอาชพี การฝึกประสบการณ์
-                  -                   -           -                     

     2.4. กจิกรรมน าเสนอขอ้มลู

หลงัออกฝึกอาชพี ฝึก

ประสบการณ์วชิาชพี

-                  -                   -           -                     

3. โครงการแขง่ขนัทกัษะวชิาชพี

 ทกัษะพืน้ฐาน
-        -                  -           -                     

4. โครงการทศันศกึษาดงูาน

นกัเรยีน นกัศกึษา (475)

-        
-                  -           -                     

5. โครงการอบรมวชิาชพีโดย

ผูเ้ชีย่วชาญทางดา้นอาชพี ภมู ิ

ปญัญาทอ้งถิน่

-        -                  -           -                     

6. โครงการจดันทิรรศการ

เผยแพรผ่ลงานทางวชิาการ
-        

7. โครงการประเมนิมาตรฐาน

วชิาชพี
-        -                  -           -                     

8. โครงการจดัซือ้วสัดสุ าหรบั

การประเมนิผลปลายภาคเรยีน
-        -                  -           -                     

9. โครงการวนัวทิยาศาสตร์ -        -                  -           -                     

10. โครงการประกวดโครงงาน

วทิยาศาสตร-์อาชวีศกึษา-เอสโซ่
-        -                  -           -                     

11. โครงการเตรยีมสอบ Pre 

V-net
-        -                  -           -                     

12. โครงการประชุมภาค ี4 ฝ่าย -        -                  -           -                     

13.โครงการสบืสานวฒันธรรมไทยสูส่ถานศกึษาคณุธรรม -        -                  -                     

14. โครงการอนรุกัษพ์นัธุกรรม

พชืทอ้งถ ิน่หายาก
งบจดัสรร -                  -                     

15. โครงการปรบัปรงุหอ้งสมดุ -                  -           -                    -                     

16. โครงการเตรยีมความพรอ้ม

พฒันาสถานศกึษาสูส่ถานศกึษา

พอเพยีง

-                  -           -                    -                     

17. โครงการพฒันาสถานทีเ่รยีนรู ้

เฉพาะทาง
-                  -           -                    -                     

18.โครงการวสัดฝึุกของแผนก

วชิา

-                  -           -                     

   18.1  วสัดฝึุกแผนกวชิาชา่ง

ยนต์

-        -                  -           -                     

   18.2  วสัดฝึุกแผนกวชิาชา่ง

ไฟฟ้า -        
-                  -           -                     
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   18.3  วสัดฝึุกแผนกวชิาการ

โรงแรม -        
-                  -           -                     

   18.4  วสัดฝึุกแผนกวชิา

คอมพวิเตอรธ์ุรกจิ -        
-                  -           -                     

   18.5  วสัดฝึุกแผนกวชิาการ

บญัชี

-        -                  -           -                     

   18.6  วสัดฝึุกแผนกวชิาสามญั

สมัพนัธ์ -        
-                  -           -                     

ฝ่ายพฒันากจิการนกัเรยีน

นกัศกึษา (40  โครงการ)
-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     

1. โครงการแนะแนวเพิม่ปรมิาณ

ผูเ้รยีน

-        
-                  -           -                     

2. โครงการส ารวจผูส้ าเร็จ

การศกึษาทีไ่ดง้านท าหรอื

ประกอบอาชพีอสิระ

-        

-                  -           -                     

3. โครงการปจัฉมินเิทศผูส้ าเร็จ

การศกึษา ประจ าปีการศกึษา 

2561

-      -                  -           -                     

4. โครงการเสรมิสรา้งจติอาสา

ใหก้บันกัเรยีนนกัศกึษา

งบจดัสรร
-                  -           -                     

5. โครงการประชาสมัพนัธ์

การศกึษาตอ่สายอาชพี

-        
-                  -           -                     

6. โครงการปฐมนเิทศนกัเรยีน

นกัศกึษาใหมแ่ละประชุม

ผูป้กครอง

-                  -           -                    -                     

7. โครงการรณรงคป้์องกนัและ

แกไ้ขปญัหายาเสพตดิและเอดส ์ 

(475)

-        -                  -           -                     

8. โครงการพฒันารปูแบบและ

ยกระดบัคณุภาพศนูยซ์อ่มสรา้ง

เพือ่ชุมชน ( Fix it Thailand 4.0 )

งบจดัสรร

-                  -           -                     

9. โครงการออกหนว่ยเคลือ่นที่

ใหบ้รกิารประชาชน รว่มกบั

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ ิน่

งบจดัสรร

-                  -           -                     

10. โครงการรณรงคป้์องกนัและ

ลดอบุตัเิหตทุางถนนภายใน

สถานศกึษา

งบจดัสรร

-                  -           -                     

11. โครงการอาชวีะอาสา 

เทศกาลปีใหม่

งบจดัสรร
-                  -           -                     
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12. โครงการรณรงคป้์องกนัและ

ลดอบุตัเิหตทุางถนนภายใน

สถานศกึษา ชว่งเทศกาล

สงกรานต์

งบจดัสรร

-                  -           -                     

13. โครงการอาชวีะอาสา 

เทศกาลสงกรานต์

-        
-                  -           -                     

14. โครงการรณรงคป้์องกนัและ

ลดอบุตัเิหตทุางถนนภายใน

สถานศกึษา ชว่งเทศกาลปีใหม่

งบจดัสรร

-                  -           -                     

15. โครงการพธิไีหวค้ร ูไหวค้รู

ชา่ง (475)

-        
-                  -           -                     

16. โครงการวนัส าคญัของชาต ิ

ศาสนา พระมหากษตัรยิ ์(475)

-        
-                  -           -                     

17. โครงการการแขง่ขนักฬีา

อาชวีะเกมส ์ (475)

-        
-                  -           -                     

18. โครงการอบรมคณุธรรม 

จรยิธรรม นกัเรยีน นกัศกึษาใหม ่

(475)

-        

-                  -           -                     

19. โครงการจดัซือ้อปุกรณ์กฬีา -        -                  -           -                     

20. โครงการการแขง่ขนักฬีา

ภายใน ตอ่ตา้นยาเสพตดิ (475)

-        
-                  -           -                     

21. โครงการศกุรห์รรษาพานอ้ง

ท าบญุ (475)

-        
-                  -           -                     

22. โครงการประดบัแถบ 2 ส ี

และกจิกรรม Day Came ประจ าปี

 2562 (475)

-        

-                  -           -                     

23. โครงการเขา้คา่ยพกัแรม

ลกูเสอืวสิามญั  (475)

-        
-                  -           -                     

24. วนัสมเด็จพระมหาธรีราชเจา้ 

ประจ าปี 2562  วนัคลา้ยวนั

สวรรคตแหง่พระบาทสมเด็จพระ

มงกฎุเกลา้เจา้อยูห่วั พระผู ้

พระราชทานก าเนดิลกูเสอืไทย 

(475)

-        

-                  -           -                     



รวมท ัง้ส ิน้

เป็นเงนิ

ปวช.

 พฒันา

คณุภาพ

การศกึษา

 (475)

ปวส. ระยะส ัน้
 สิง่ประดษิฐ/์

หุน่ยนต์

 

ทวศิกัษ

าเรยีน

รว่ม

รวม

 1.

โครงกา

ร Fix it 

center

 2.ทวศิกึษาภาคี

 3.

โครงการ

อาชวีะ

สรา้งผู ้

ประกอบ

 การ

ใหม่

แบบ

ครบวงจร

 4.

โครงการ

ผลติและ

พฒันา

บคุลากร

ให้

สอดคลอ้ง

กบัความ

ตอ้งการ

ของ

ประเทศ

 5.

โครงการ

เสรมิสรา้

งคณุ

ธรรม 

จรยิธรรม

 และ

ธรร

มาภบิาล

 6..

โครงการ

ลด

ปญัหา

การ

ออก

กลางคนั

รวมท ัง้ส ิน้
เงนิรายได้

รายการคา่ใชจ้า่ย/รายจา่ยตาม

งบประมาณ

แผนการใชจ้า่ยเงนิปีตามแผนปฏบิตักิาร (ปี 2562) แหลง่เงนิ ผลผลติ/โครงการ

ผลผลติ โครงการ

25. วนัคลา้ยวนัสถาปนาคณะ

ลกูเสอืแหง่ชาต ิประจ าปี 2562 

เพือ่เขา้รว่มพธิทีบทวนค า

ปฏญิาณและสวนสนามของ

ลกูเสอื เนตรนาร ี (475)

-        

-                  -           -                     

26. งานชุมนมุลกูเสอืระดบัชาต ิ

เนตรนารวีสิามญั

-        
-                  -           -                     

27. โครงการเสรมิสรา้งคณุธรรม

จรยิธรรมและภาวะความเป็นผูน้ า

ใหก้บัผูน้ านกัศกึษา (475)

-        

-                  -           -                     

28. โครงการสง่เสรมิกจิกรรม

ชมรมวชิาชพี คนด ีคนเกง่

-        
-                  -           -                     

29. โครงการเตรยีมความพรอ้ม

ประเมนิองคก์ารนกัวชิาชพีใน

อนาคตแหง่ประเทศไทยสูค่วาม

เป็นเลศิ

-        

-                  -           -                    -                     

30. โครงการสง่เสรมิ

ประชาธปิไตยในสถานศกึษา 

(475)

-        
-                  -           -                     

31. โครงการจดัประชุมวชิาการ

องคก์ารนกัวชิาชพีในอนาคต

แหง่ประเทศไทย   (475)

-        

-                  -           -                     

32. โครงการพฒันาบคุลกิภาพ

คณะกรรมการด าเนนิงาน

องคก์ารนกัวชิาชพีในอนาคต

แหง่ประเทศไทย

-        

-                  -           -                    -                     

33. โครงการเยีย่มบา้นนกัเรยีน 

นกัศกึษาเพือ่ลดปญัหาการออก

กลางคนั

 งบจดัสรร

-                  -       -           -                     

34. โครงการจดัท าแฟ้มสะสม

ผลงานของนกัเรยีน

งบจดัสรร
-                  -       -           -                     

35. โครงการจดัหาเวชภณัฑย์า 

ประจ าหอ้งพยาบาล
-        -                  -           -                     

36. โครงการตรวจสขุภาพ

นกัเรยีน นกัศกึษา
-                  -           -                    -                     

37. โครงการสรา้งสนามเปตอง

เพือ่สง่เสรมิสขุภาพ
-                  -           -                    -                     

38. โครงการตดัชุดผูก้ ากบัลกูเสอื -                  -           -                    -                     



รวมท ัง้ส ิน้

เป็นเงนิ

ปวช.

 พฒันา

คณุภาพ

การศกึษา

 (475)

ปวส. ระยะส ัน้
 สิง่ประดษิฐ/์

หุน่ยนต์

 

ทวศิกัษ

าเรยีน

รว่ม

รวม

 1.

โครงกา

ร Fix it 

center

 2.ทวศิกึษาภาคี

 3.

โครงการ

อาชวีะ

สรา้งผู ้

ประกอบ

 การ

ใหม่

แบบ

ครบวงจร

 4.

โครงการ

ผลติและ

พฒันา

บคุลากร

ให้

สอดคลอ้ง

กบัความ

ตอ้งการ

ของ

ประเทศ

 5.

โครงการ

เสรมิสรา้

งคณุ

ธรรม 

จรยิธรรม

 และ

ธรร

มาภบิาล

 6..

โครงการ

ลด

ปญัหา

การ

ออก

กลางคนั

รวมท ัง้ส ิน้
เงนิรายได้

รายการคา่ใชจ้า่ย/รายจา่ยตาม

งบประมาณ

แผนการใชจ้า่ยเงนิปีตามแผนปฏบิตักิาร (ปี 2562) แหลง่เงนิ ผลผลติ/โครงการ

ผลผลติ โครงการ

39. โครงการพฒันาศกัยภาพครู

ทีป่รกึษา
-                  -           -                    -                     

40. โครงการพฒันาคณุธรรม 

จรยิธรรม
-                  -           -                    -                     

-        -        -     -                                                               -                    -      -                  -      -                   -       -          -       -       -           -                    -                     



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
- โครงการประจ าปีงบประมาณ 2563 

 



ล าดับที่ ชื่อโครงการ เงินงบประมาณ เงินอุดหนนุ เงินรายได้ ระยะส้ัน จ านวนเงิน งบอื่นๆ ฝ่าย/งาน อนมุัติ ไม่อนมุัติ
1 โครงการพฒันาศักยภาพครูและบคุลากรทางการศึกษา เงินรายได้ 150,000       งานบคุลากร P

2 โครงการประชาสัมพนัธ์ รับสมัครนกัศึกษาใหม่ ปกีารศึกษา 2563 ปวช 30,000         งานประชาสัมพนัธ์ P

3
โครงการปรับปรุงระบบเสียงและภาพ หอ้งประชุม 2 หอ้งและอาคาร
หอประชุม ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 เงินรายได้ 108,600       P

4 โครงการซ่อมครุภัณฑ์ส านกังาน ระยะส้ัน 10,000         งานบริหารงานทัว่ไป P

5
โครงการประชุมบคุลากรวิทยาลัยการอาชีพบา้นโปง่ ประจ าปงีบประมาณ 
2563 ปวช 13,500         งานบริหารงานทัว่ไป P

6 โครงการจัดซ้ือหมึกโรเนยีวเอกสารเพือ่ปฏิบติังานด้านเอกสารของวิทยาลัยฯ
ระยะส้ัน 15,800         งานบริหารงานทัว่ไป P

7 โครงการเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสารเพือ่ปฏิบติังานด้านเอกสารของวิทยาลัยฯ ปวช ทวิศึกษา 30,000         งานบริหารงานทัว่ไป P

8 โครงการจัดซ้ือวัสดุท าความสะอาด อุปกรณ์งานอาคาร ปวช 50,000         งานอาคาร P

9 โครงการปรับปรุงเคร่ืองใช้ไฟฟา้ภายในวิทยาลัยฯ ปวช 50,000         งานอาคาร P

10 โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ซ่อมบ ารุงอาคารสถานที ่วิทยาลัยฯ ระยะส้ัน 35,000         งานอาคาร P

11 โครงการจัดท าบตัรประจ าตัวนกัเรียน นกัศึกษาและบคุลากร วิทยาลัยฯ เงินรายได้ 23,100         งานทะเบยีน P

12 โครงการพธีิมอบประกาศนยีบตัร เงินรายได้ 64,380         งานทะเบยีน P

13 โครงการจัดท าคู่มือนกัเรียน นกัศึกษา เงินรายได้ 25,017         งานทะเบยีน P

14 โครงการจัดซ้ือวัสดุส านกังานเพือ่ใช้ในสถานศึกษา ปวช 80,000         งานพสัดุ P

15 โครงการจัดท าประกันภัยรถยนต์ราชการวิทยาลัย เงินรายได้ 26,000         งานพสัดุ P

16 โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ซ่อมบ ารุงรักษารถของทางราชการ วิทยาลัยฯ 35,000         งานพสัดุ P

17 โครงการจัดจ้างพนกังานรักษาความปลอดภัย วิทยาลัยการอาชีพบา้นโปง่ ปวส 288,000       งานพสัดุ P

18 โครงการจัดจ้างเหมาบริการพนกังานขับรถยนต์วิทยาลัยการอาชีพบา้นโปง่ ปวส 120,000       งานพสัดุ P

19 โครงการจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน วิทยาลัยการอาชีพบา้นโปง่ ปวส 288,000       งานพสัดุ P

20 โครงการปรับปรุงอาคารหอประชุมรางวาลย์ เงินรายได้ 45,325.20    งานอาคาร P

21 โครงการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในหอ้งเรียนบญัชี หอ้ง 234 เงินรายได้ 5,000          แผนกการบญัชี P

22 โครงการปรับปรุงหอ้งปฏิบติังานองค์การนกัวิชาชีพ (อวท) เงินรายได้ 70,140         งานอาคาร P

23 โครงการระดมทรัพยากร งานการเงิน P

1,562,862    

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2563 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง

รวม



ล าดับที่ ชื่อโครงการ เงินงบประมาณ เงินอุดหนนุ เงินรายได้ ระยะส้ัน จ านวนเงิน งบอื่นๆ ฝ่าย/งาน อนมุัติ ไม่อนมุัติ
24 โครงการประกวดส่ิงประดิษฐ์ คนรุ่นใหม่ ส่ิงประดิษฐ์ 85,000         วิจัยพฒันาฯ P

25 โครงการท าความร่วมมือกับสถานประกอบการ ปงีบประมาณ 2563 5,000          งานความร่วมมือ P

26 โครงการโรงเรียนเครือข่ายทวิศึกษา ปงีบประมาณ 2563 ทวิศึกษา 5,000          งานความร่วมมือ P

27 โครงการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปกีารศึกษา 2562 ปวช 3,100          งานประกันฯ P

28 โครงการพฒันาระบบการประกันคุณภาพ การควบคุม ตรวจสอบและ
ประเมินผล ปกีารศึกษา 2562 ปวช

6,900          งานประกันฯ P

29 โครงการรับการตรวจประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 8,000          ประกนัคุณภาพ งานประกันฯ P

30 โครงการรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (พ.ศ.2559 - 2563) 16,000         ประกนัคุณภาพ งานประกันฯ P

31 โครงการศึกษาดุงานนอกสถานทีแ่หล่งเรียนรู้วิสาหกิจชุมชนเกี่ยวกับการ
เพิม่มูลค่าสินค้า(การเปน็ผู้ประกอบการ)

บม่เพาะ 30,000         งานส่งเสริมผลิตผลฯ P

32 โครงการการต่อยอดผลิตภัณฑ์และพฒันาผลิตภัณฑ์สินค้าวิทยาลัยการ
อาชีพบา้นโปง่

บม่เพาะ 25,000         งานส่งเสริมผลิตผลฯ P

33 โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการฝึกอบรมเสริมศักยภาพในการเปน็
ผู้ประกอบการใหม่และการเขียนแผนธุรกิจ

บม่เพาะ 22,270         งานส่งเสริมผลิตผลฯ P

34
โครงการจัดซ้ือวัสดุส านกังานส าหรับการประเมินศูนย์บม่เพาะวิทยาลัยการ
อาชีพบา้นโปง่ บม่เพาะ 20,000         งานส่งเสริมผลิตผลฯ P

35
โครงการติดต้ังระบบโทรศัพทภ์ายใน แบบ Voice Over IP ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 เงินรายได้ 40,000         งานศูนย์ข้อมูลฯ P

36
โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายภายในวิทยาลัยการอาชีพบา้นโปง่ 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2563 เงินรายได้ 30,000         งานศูนย์ข้อมูลฯ P

296,270      

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2563
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง

รวม



ล าดับที่ ชื่อโครงการ เงินงบประมาณ เงินอุดหนนุ เงินรายได้ ระยะส้ัน จ านวนเงิน งบอื่นๆ ฝ่าย/งาน อนมุัติ ไม่อนมุัติ
37 โครงการฝึกทกัษะภาษาต่างประเทศ พฒันา 5,000          แผนกสามัญสัมพนัธ์ P

38
โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ "การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบมุ่งเนน้
สมรรถนะวิชาชีพลารกสอนแบบ Active Learning"

16,195         งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี P

39
โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ"โครงการพฒันาครูฝึกและเขียนแผนการฝึก
อาชีพในสถานประกอบการ กลุ่มอาชีพ ช่างอุตสาหกรรม และอุตสาหกรรม
การทอ่งเทีย่ว" ใหก้ับครูและครูฝึกในสถานประกอบการ

 ทวิภาคี

20,400         

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี P

40
โครงการการขยายและยกระดับการจัดการการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
ตามมาตรฐาน ประจ าปงีบประมาณ 2563

 ทวิภาคี 11,000         งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี P

41
โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาวิชาชีพช่างไฟฟา้ในอาคาร
ระดับ 1

 ปวช 3,000          แผนกไฟฟา้ก าลัง P

42
โครงการพฒันาทกัษะอาชีพใหก้ับนกัเรียนในโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการ
การศึกษาขัน้พืน้ฐานตามนโยบายลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู้

50,000         งานพฒันาหลักสูตรฯ P

43 โครงการแข่งขันทกัษะวิชาชีพ ทกัษะพืน้ฐาน  ปวช 32,000         งานพฒันาหลักสูตรฯ P

44 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ  พฒันา 50,000         งานพฒันาหลักสูตรฯ P

45 โครงการอบรมวิชาชีพโดยผู้เชี่ยวชาญทางด้านอาชีพ ภูมิปญัญาทอ้งถิน่  ปวช 15,000         งานพฒันาหลักสูตรฯ P

46 โครงการจัดนทิรรศการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  ปวช 3,000          งานพฒันาหลักสูตรฯ P

47 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ปวช 5,000          งานวัดผลฯ P

48 โครงการจัดซ้ือวัสดุส าหรับการประเมินผลปลายภาคเรียน  ปวช 4,945          งานวัดผลฯ P

49 โครงการวันวิทยาศาสตร์  ทวิศึกษา 20,000         งานวัดผลฯ P

50 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา-เอสโซ่  ทวิศึกษา 20,000         งานวัดผลฯ P

51 โครงการเตรียมสอบ Pre V-net  ทวิศึกษา 5,000          งานวัดผลฯ P

52 โครงการประชุมภาคี 4 ฝ่าย  ปวช 3,000          งานส่ือ P

53 โครงการพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการ  ทวิศึกษา 15,000         งานพฒันาหลักสูตรฯ P

54 โครงการปรับปรุงหอ้งเรียนแผนกวิชาการบญัชี เงินรายได้ 84,000         แผนกการบญัชี P

55 วัสดุฝึกแผนกวิชาช่างยนต์ ปวช 20,000         แผนกวิชาช่างยนต์ P

56 วัสดุฝึกแผนกวิชาไฟฟา้ก าลัง ระยะส้ัน 25,000         แผนกวิชาไฟฟา้ก าลัง P

รวม 407,540      

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2563 
ฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง



ล าดับที่ ชื่อโครงการ เงินงบประมาณ เงินอุดหนนุ เงินรายได้ ระยะส้ัน จ านวนเงิน งบอื่นๆ ฝ่าย/งาน อนมุัติ ไม่อนมุัติ
57 วัสดุฝึกแผนกวิชาการบญัชี ปวช 20,000         แผนกวิชาการบญัชี P

58 วัสดุฝึกแผนกวิชาคอมพวิเตอร์ธุรกิจ  ปวช 20,000         แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ P

59 วัสดุฝึกแผนกวิชาการโรงแรม  ปวช 20,000         แผนกวิชาการโรงแรม P

60 วัสดุฝึกแผนกวิชาเทคนคิพืน้ฐาน  ปวช 20,000         แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน P

61 วัสดุฝึกแผนกสามัญ  ปวช 5,000          แผนกสามัญ P

62 โครงการอนรัุกษ์พนัธุกรรมพชืทอ้งถิน่หายาก 80,000         งบเฉพาะ P

63 โครงการปรุงปรุงหอ้งสมุด เงินรายได้ 208,000       งานหอ้งสมุด P

64 โครงการซ่อมฝ่าเพดานแผนกวิชาช่างไฟฟา้ก าลัง เงินรายได้ 48,000         P

รวม 421,000      

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2563 
ฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง



ล าดับที่ ชื่อโครงการ เงินงบประมาณ เงินอุดหนนุ เงินรายได้ ระยะส้ัน จ านวนเงิน งบอื่นๆ ฝ่าย/งาน อนมุัติ ไม่อนมุัติ
65 โครงการแนะแนวเพิม่ปริมาณผู้เรียน ปวช 5,000          งานแนะแนวฯ P

66 โครงการส ารวจผู้ส าเร็จการศึกษาทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ ปวช 1,500          งานแนะแนวฯ P

67 โครงการปจัฉิมนเิทศผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2561  ปวช 5,800          งานแนะแนวฯ P

68 โครงการเสริมสร้างจิตอาสาใหก้ับนกัเรียนนกัศึกษา 1,800          งบ กยศ. งานแนะแนวฯ P

69 โครงการประชาสัมพนัธ์การศึกษาต่อสายอาชีพ ปวช 25,000         งานแนะแนวฯ P

70 โครงการปฐมนเิทศนกัเรียนกัศึกษาใหม่และประชุมผู้ปกครอง ปวช 12,300         งานแนะแนวฯ P

71 โครงการประชุมผู้ปกครอง ปวช 10,800         งานแนะแนวฯ P

72
โครงการสะพานเชื่อมโยงการจัดการศึกษาขัน้พืน้ฐานกับการจัดการ
อาชีวศึกษา ประจ าป ี2563  ทวิศึกษา 20,000         งานแนะแนวฯ P

73
โครงการปลูกจิตส านกึใหน้กัเรียน นกัศึกษา เร่ืองทนุการศึกษาเฉลิมราช
กุมารี  พฒันาผู้เรียน 4,900          งานแนะแนวฯ P

74 โครงการรณรงค์ควบคุมปอ้งกันไข้เลือดออก  พฒันาผู้เรียน 2,060          งานสวัสดิการฯ P

75 โครงการประชาสัมพนัธ์การเฝ้าระวังโรคพษิสุนขับา้  พฒันาผู้เรียน 2,060          งานสวัสดิการฯ P

76 โครงการตรวจสุขภาพนกัเรียน นกัศึกษา  เงินรายได้ 5,500          งานสวัสดิการฯ P

77 โครงการจัดหาเวชภัณฑ์ยา ประจ าหอ้งพยาบาล  ทวิศึกษา 10,000         งานสวัสดิการฯ P

78

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร วิชาพิเศษลูกเสือ-เนตรนารี วิสามัญ 
และการฝึกอบรมผู้ก ากับลูกเสือสามัญ ขั้นความรู้เบื้องต้น ส าหรับ
ลูกเสือวิสามัญ เพื่อรับเคร่ืองหมายวิชาพิเศษ ผู้ฝึกสอน และ
วิชาการลูกเสือ

 พฒันาผู้เรียน 5,000          งานกิจกรรมฯ P

79

โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ และประเพณี
วัฒนธรรม เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
ประจ าป ี2562

 พฒันาผู้เรียน 2,605          งานกิจกรรมฯ P

114,325      รวม

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2563 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง



ล าดับที่ ชื่อโครงการ เงินงบประมาณ เงินอุดหนนุ เงินรายได้ ระยะส้ัน จ านวนเงิน งบอื่นๆ ฝ่าย/งาน อนมุัติ ไม่อนมุัติ
80 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬา  พฒันา 20,000         งานกิจกรรมฯ P

81 โครงการการแข่งขันกีฬาภายใน ต่อต้านยาเสพติด  พฒันา  เงินรายได้ 35,000         งานกิจกรรมฯ P

82 โครงการศุกร์หรรษาพานอ้งท าบญุ  พฒันา 510             งานกิจกรรมฯ P

83 โครงการประดับแถบ 2 สี และกิจกรรม Day Came พฒันา 8,900          งานกิจกรรมฯ P

84 โครงการเข้าค่ายพกัแรมลูกเสือวิสามัญ พฒันา 56,000         งานกิจกรรมฯ P

85
โครงการวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจา้ ประจ าปี 2562  วันคล้ายวันสวรรคตแห่ง
พระบาทสมเด็จพระมงกฎุเกล้าเจา้อยู่หัว พระผู้พระราชทานก าเนิดลูกเสือไทย

 พฒันา 6,400          งานกิจกรรมฯ P

86
โครงการวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ ประจ าปี 2563 เพื่อเข้าร่วมพิธี
ทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนามของลูกเสือ เนตรนารี

 พฒันา 6,220          งานกิจกรรมฯ P

87 โครงการงานชุมนมุลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ อาชีวศึกษา ภาคกลาง  พฒันา 20,160         งานกิจกรรมฯ P

88 โครงการกิจกรรมการประกวดระเบยีบแถวลูกเสือวิสามัญ 2563  พฒันา 6,115          งานกิจกรรมฯ P

89 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและภาวะความเปน็ผู้น าใหก้ับผู้น า
นกัศึกษา

 พฒันา 10,000         งานกิจกรรม (อวท) P

90 โครงการส่งเสริมกิจกรรมชมรมวิชาชีพ คนดี คนเก่ง พฒันา 30,000         งานกิจกรรม (อวท) P

91 โครงการประเมินมาตรฐานป ี2562 (ระดับ อศจ) พฒันา 28,269         งานกิจกรรม (อวท) P

92 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา พฒันา 1,500          งานกิจกรรม (อวท) P

93 โครงการจัดประชุมวิชาการองค์การนกัวิชาชีพในอนาคตแหง่ประเทศไทย พฒันา 5,000          งานกิจกรรม (อวท) P

โครงการพฒันาบคุลิกภาพคณะกรรมการด าเนนิงาน

องค์การนกัวิชาชีพในอนาคตแหง่ประเทศไทย

95
โครงการประเมินมาตรฐานองค์การนกัวิชาชีพในอนาคตแหง่ประเทศไทย 
ระดับกลุ่มจังหวัด ภาคกลาง

 พัฒนา 10,608         งานกิจกรรม (อวท) P

96 โครงการเย่ียมบา้นนกัเรียน นกัศึกษาเพือ่ลดปญัหาการออกกลางคัน 20,000         งบเฉพาะ งานครูทีป่รึกษา P

97 โครงการกิจกรรมการพฒันาศักยภาพและปลูกจิตส านกึของครูทีป่รึกษา 10,740         งบเฉพาะ งานครูทีป่รึกษา P

98
โครงการการแข่งขัน TO BE NUMBER ONE TEEN DANCERCISE 
THAILAND CHAMPIONSHIP 2020 พฒันา 6,100          งานกิจกรรมฯ P

99
โครงการเฝ้าระวังและปอ้งกันยาเสพติด เอดส์ และการต้ังครรภ์ก่อนวัยอัน
ควร 8,435          อาชีวะต้านยาเสพติด งานปกครอง P

309,957      

งานกิจกรรม (อวท) P

รวม

เงินรายได้ 20,000         

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง

94

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2563 



ล าดับที่ ชื่อโครงการ เงินงบประมาณ เงินอุดหนนุ เงินรายได้ ระยะส้ัน จ านวนเงิน งบอื่นๆ ฝ่าย/งาน อนมุัติ ไม่อนมุัติ
100 โครงการเดินรณรงค์เนือ่งในวันต่อต้านยาเสพติด (26 มิถุนายน) 6,000          อาชีวะต้านยาเสพติด งานปกครอง P

101 โครงการรณรงค์ปอ้งกันและแก้ไขปญัหายาเสพติดในสถานศึกษา 19,000         อาชีวะต้านยาเสพติด งานปกครอง P

102
โครงการวันสถาปนาวิทยาลัยการอาชีพบา้นโปง่ ครบรอบ 25 ป ีวันที ่10 
ตุลาคม 2562 พฒันา 15,000         งานกิจกรรมฯ P

103 โครงการพธีิไหว้ครู ไหว้ครูช่าง ประจ าปกีารศึกษา 2563 พฒันา 15,600         งานกิจกรรมฯ P

104
โครงการการแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค 
และระดับชาติ  พฒันา 70,000         งานกิจกรรมฯ

P

105
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรรม นกัเรียน นกัศึกษาใหม่ ประจ าปี
การศึกษา 2563

 พฒันา
30,000         งานกิจกรรมฯ

P

106

โครงการ วันส าคัญของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ และประเพณี
วัฒนธรรม เนือ่งในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ รัชกาลที ่9 , วันชาติ 
และวันพอ่แหง่ชาติ

-             ไม่ใช่งบประมาณ งานกิจกรรมฯ P

107

โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ และประเพณีวัฒนธรรม
 เนือ่งในโอกาส วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หวั

 พฒันา 4,800          งานกิจกรรมฯ P

108

โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ และประเพณีวัฒนธรรม
 เนือ่งในโอกาส วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระนางเจ้าสุทดิา
 พชัรสุธาพมิลลักษณ พระบรมราชินี

 พฒันา 2,700          งานกิจกรรม P

109

โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ และประเพณีวัฒนธรรม
 พธีิถวายบงัคม และวางพวงมาลาถวายพระบรมรูปพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาจุฬาลงกรณ์ พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หวั รัชการที ่5 พระปยิ
มหาราช ประจ าป ี2562

พฒันา 1,570          งานกิจกรรม P

110
โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ และประเพณีวัฒนธรรม
 เนือ่งในวันเข้าพรรษา พฒันา 4,500          งานกิจกรรมฯ

P

169,170      

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2563

รวม

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง



ล าดับที่ ชื่อโครงการ เงินงบประมาณ เงินอุดหนนุ เงินรายได้ ระยะส้ัน จ านวนเงิน งบอื่นๆ ฝ่าย/งาน อนมุัติ ไม่อนมุัติ

111

โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ และประเพณีวัฒนธรรม
 เนือ่งในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินนีาถ พระบรมราชชนนพีนัปหีลวง ประจ าปพีทุธศักราช 2563 พฒันา 4,725          งานกิจกรรมฯ P

112

โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ และประเพณีวัฒนธรรม
 เนือ่งในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพติร ประจ าป ี2562

 พฒันา 2,605          งานกิจกรรมฯ P

113 โครงการ อาชีวะอาสา เทศกาลสงกรานต์ ป ี2563 งบจัดสรร งานโครงการพเิศษฯ P

114
ปฏิบติัการตรวจเข้มขันรถโดยสารหมวด 2 หมวด 3 ตามความร่วมมือ
ระหว่างส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กับ กรมการขนส่งทางบก งบจัดสรร งานโครงการพเิศษฯ P

115 ออกหนว่ยเคล่ือนทีใ่หบ้ริการประชาชน ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ -             ไม่ใช้งบประมาณ งานโครงการพเิศษฯ P

116
พฒันารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพือ่ชุมชน (Fix it 
center) ประจ าปงีบประมาณ 2563 งบจัดสรร งานโครงการพเิศษฯ P

117
โครงการประกวดดนตรีโฟล์คซองและประกวดร้องเพลงระดับอาชีวศึกษา
จังหวัด  พฒันา 6,088          งานกิจกรรมฯ P

118 โครงการจัดท าแสตนเชียร์  เงินรายได้ 51,240         งานกิจกรรมฯ P

119 โครงการจิตอาสาบ าเพญ็ประโยชน ์เนือ่งในวันที ่5 ธค 62 -             ไม่ใช้งบประมาณ งานกิจกรรมฯ P

120 โครงการแข่งขันกีฬาฟตุซอลต้านยาเสพติด  พฒันา 4,435          งานกิจกรรมฯ P

121
โครงการเตรียมรับการประเมินคุณภาพงานลูกเสือวิสามัญในสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ระดับภาค  พฒันา 5,775          งานกิจกรรมฯ P

70,143        รวม

โครงการประจ าปีงบประมาณ 2562 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง



ล าดับที่ ชื่อโครงการ เงินงบประมาณ เงินอุดหนนุ เงินรายได้ ระยะส้ัน จ านวนเงิน งบอื่นๆ ฝ่าย/งาน อนมุัติ ไม่อนมุัติ

122 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์งานบริหารทั่วไป เงินรายได้ 20,000         งานบริหารงานทั่วไป P

123 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์งานการเงิน เงินรายได้ 20,000         งานการเงิน P

124 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์และเคร่ืองปร้ินในงานทะเบยีน เงินรายได้ 31,900         งานทะเบยีน P

125 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 20,000         fixitcenter งานกิจกรรม P

126 โครงการเคร่ืองพิมพ์เอกสาร เงินรายได้ 5,000          งานบคุลากร P

127 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เอกสารงานประกัยคุณภาพ เงินรายได้ 5,000          งานประกัน P

128 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ตู้เหล็กจัดเก็บเอกสาร เงินรายได้ 5,000          งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี P

129 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองปร้ินเตอร์ เงินรายได้ 5,000          งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี P

130 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เอกสาร 4,990          fixitcenter งานกิจกรรม P

131 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส านักงาน เงินรายได้ 320,000       งานวิทยบริการและหอ้งสมุด P

โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์และ
เคร่ืองพิมพ์เอกสารเพื่อใช้ในงานบญัชี

133 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ชุดรับแขก (โซฟา) เงินรายได้ 70,000         งานอาคาร P

134 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ชุดรับแขก (โซฟา) หอประชุม เงินรายได้ 35,000         งานอาคาร P

566,890      
3,918,158    

รวมจ านวนเงิน
รวมจ านวนเงินทั้งหมด

เงินรายได้ 25,000         งานบญัชี P132

ครุภัณฑ์ประจ าปีงบประมาณ 2563 
วิทยาลัยการอาชีพบ้านโป่ง


